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Presidéncia

INFORME SOBRE IMPACTE DE GENERE EN RELACIO AL PROJECTE DE DECRET
DEL CONSELL PEL QUAL ES DESENROTLLA LA LLEI REGULADORA DEL FONS
DE COOPERACIO MUNICIPAL DELS MUNICIPIS | ENTITATS LOCALS MENORS DE
LA COMUNITAT VALENCIANA

1) DESCRIPCIO GENERAL DEL PROJECTE O NORMA

1.1 Denominacio del projecte o norma.

Decret del Consell pel qual es desenrotlla la Llei reguladora del Fons de Cooperacio
Municipal dels municipis i entitats locals menors de la Comunitat Valenciana.

1.2. Organ administratiu que la promou.

Direccié General d’Administracié Local.

1.3. Context o ambit d'actuacié de la norma.
1.3.1. Normativa d'igualtat.

La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes, estableix en el seu article 19, l'obligatorietat que els projectes de
disposicions de caracter general incorporen un informe sobre I'impacte per rad
de génere. Este article, d'acord amb el que es preveu en l'apartat 1 de la
disposicio final primera de I'esmentada Llei organica, de 22 de marg, es troba
entre els preceptes de la norma que constitueixen la “regulacié de les condicions
basiques que garanteixen la igualtat de tots els espanyols en I'exercici dels drets
i el compliment dels deures constitucionals, d'acord amb l'article 149.1.1a de la
Constitucié” i, en conseqiéncia, traslladat a I'ambit d'actuacié de la Generalitat,
és també aplicable als projectes de disposicions de caracter general, previsio
exigible a I'elaboracio de disposicions administratives de caracter autonomic per
aplicaci6 de la clausula de supletorietat prevista en l'article 149.3 de la
Constitucié. Al seu torn, la Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per a la
igualtat entre dones i homes, disposa en el seu article 4 bis que “els projectes
normatius incorporaran un informe d'impacte per raé de génere que s'elaborara
pel departament o centre directiu que proposa l'avantprojecte de llei o projecte
de norma, pla o programa d'acord amb les instruccions i directrius que dicte
I'drgan competent en la matéria, i haura d'acompanyar la proposta des de l'inici
del procés de tramitacio”.
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1.3.2. Objectius generals del projecte.

L’objecte de la norma proposada és la aprovacié del Decret del Consell pel qual
es desenrotlla la Llei reguladora del Fons de Cooperacié Municipal dels municipis
i entitats locals menors de la Comunitat Valenciana, necessari després de la
senténcia del Tribunal Constitucional de 26 de setembre de 2023 que va estimar
parcialment el recurs d'inconstitucionalitat nimero 614-2022 interposat contra
diversos articles i incisos de la Llei 5/2021, de 5 de novembre, de la Generalitat,
reguladora del Fons de Cooperacié Municipal dels Municipis i Entitats Locals
Menors de la Comunitat Valenciana (d'ara en avant Llei 5/2021). Dita senténcia
va fallar la inconstitucionalitat de l'article 7 de la Llei 5/2021, que establia les
regles de distribucié dels recursos econdmics que corresponen a cada entitat
beneficiaria a efectuar mitjangant criteris objectius a desenvolupar per mitja de
decret del Consell, per infraccié de l'article 64.3 de I'Estatut d'Autonomia.

El Fons de Cooperacié Municipal té per objecte garantir la suficiéncia financera
de les entitats locals de la Comunitat Valenciana i potenciar la seua autonomia
local sobre la base del principi de subsidiarietat, finangant globalment la seua
activitat; a més a més el Fons promou I'equilibri econdmic dels ens locals de la
Comunitat Valenciana i la realitzacié interna del principi de solidaritat, a fi de
contribuir que els diferents nuclis i entitats de poblacié compten amb la dotacio
adequada per a la prestacio dels serveis de competéncia local.

1.3.3. Objectius per a promoure la igualtat entre dones i homes

La norma proposada no té impacte directe en matéria de génere tenint en compte
la finalitat del projecte normatiu, que és unicament el desenrotllament
reglamentari de les disposicions contingudes en la Llei 5/2021, de 5 de
novembre, de la Generalitat, requladora del Fons de Cooperacié Municipal dels
Municipis i Entitats Locals Menors de la Comunitat Valenciana, i dels criteris
objectius mitjangant els quals s'ha d'efectuar l'assignacié anual de la quantia
pressupostada per la Generalitat per a la dotacié dels recursos econdmics del
Fons de Cooperacié Municipal de la Comunitat Valenciana. Estos criteris, com
ha disposat el Tribunal Constitucional en la senténcia referida en el punt anterior,
no queden a la lliure determinacio de I'érgan que proposa el projecte normatiu
(cas en el que podria plantejar-se I'estabiliment d’objectius per a promoure la
igualtat entre homes i dones) sin6é que, per remissié de I'Estatut d’Autonomia de
la Comunitat Valenciana son els continguts en el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en concret
el seu article 124).
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No obstant aix0, el projecte normatiu fa referéncia en el seu article 14, a la
Comissiéo de Seguiment del Fons de Cooperacié Municipal de la Comunitat
Valenciana contemplada en la Llei 5/2021 (en concret en el seu article 11). | en
el punt 5 de l'article 15 del projecte de decret, dedicat a la composicio i
funcionament de la comissié de seguiment s’indica que “La composicié de la
comissié de Seguiment del Fons de Cooperaci6 Municipal de la Comunitat
Valenciana s’ajustara al principi de preséncia equilibrada de dones i homes”, amb
la qual cosa es dona compliment al mandat contingut en l'article 10 de la Llei i
9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per a la igualtat entre dones i homes, per
tal d’avancgar cap a una representacio paritaria d’hdmens i dones.

2) ANALISI DE LA SITUACIO | DE LA PERTINENGA DE GENERE

Donada la naturalesa de la proposta, esta no va dirigida a un o més grups objectius
respecte als existisquen diferéncies significatives per raé de génere.

3) VALORACIO DE L'IMPACTE DE GENERE

El projecte de Decret del Consell pel qual es desenrotlla la Llei reguladora del Fons de
Cooperacio Municipal dels municipis i entitats locals menors de la Comunitat Valenciana,
encara que no va dirigit a un o més grups objectius respecte als existisquen diferéncies
significatives per raé de génere, té impacte positiu en matéria de génere per les raons
apuntades en l'apartat 1.3.3.

EL DIRECTOR GENERAL D’ADMINISTRACIO LOCAL

Firmado por. Jose Antonio Redorat Fresquet,
el 09/04/2025 14:18:24

Cargo: Responsable de Direccidn General de
Administracidn Local




