GENERALITAT
VALENCIANA

Presidéncia

Projecte de Decret __/2025, de de, del
president de la Generalitat, pel qual es determina
el nivell administratiu de la Presidéncia de la
Generalitat.

PREAMBUL

Mitjancant el Decret 10/2024, de 12 d’abril, del
president de la Generalitat, es va determinar el
nivell administratiu de la Presidéncia de la
Generalitat, en el marc del Decret 131/2023, de 10
d’agost, del Consell, pel qual es va aprovar el
Reglament organic i funcional de la Presidéncia de
la Generalitat.

El Decret 131/2023, de 10 d’agost, del Consell, es
va modificar pel Decret 16/2024, de 30 de gener,
del Consell, i s’"ha tornat a modificar pel Decret
7/2025, de 21 de gener, del Consell, com a
consequéncia de I'aprovacié del Decret 17/2024,
de 12 de juliol, del president de la Generalitat, ara
substituit pel Decret 32/2024, de 21 de novembre,
del president de la Generalitat, pel qual es
determinen el nombre i la denominacié de les
conselleries, i les seues atribucions, i pel
desplegament d’esta disposicid, efectuat pel
Decret 173/2024, de 3 de desembre, del Consell,
pel qual s’establix I'estructura organica basica de
la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat, modificat pel Decret 183/2024, de 17
de desembre, aixi mateix del Consell.

Segons els canvis normatius referits, la
competéncia en materia d’esport ha passat a
atribuir-se a la Presidéncia de la Generalitat, i les
relatives a la qualitat democratica i a I'autogovern,
abans assignades a la Presidencia de la
Generalitat, han passat a formar part de la
conselleria competent en materia de justicia.
Ilgualment, las competéncies en materia de
secretaria del Consell i del carrec de portaveu del
Consell han passat a dependre de |la
Vicepresidéncia Primera, sense perjui de la
competéncia per a la coordinacié que se’ls atribuix
a la Secretaria Autondmica de Presidencia i a la
Direccio General de Coordinacié de I'Accié del

Proyecto de Decreto _ /2025, de de

, del president de la Generalitat, por el
que se determina el nivel administrativo de la
Presidencia de la Generalitat.

PREAMBULO

Mediante el Decreto 10/2024, de 12 de abril, del
president de la Generalitat, se determind el nivel
administrativo de la Presidencia de la Generalitat,
en el marco del Decreto 131/2023, de 10 de
agosto, del Consell, por el que se aprobd el
Reglamento orgdnico y funcional de la Presidencia
de la Generalitat.

El Decreto 131/2023, de 10 de agosto, del Consell,
se modificé por el Decreto 16/2024, de 30 de
enero, del Consell, y se ha vuelto a modificar por
el Decreto 7/2025, de 21 de enero, del Consell,
como consecuencia de la aprobaciéon del Decreto
17/2024, de 12 de julio, del president de la
Generalitat, ahora sustituido por el Decreto
32/2024, de 21 de noviembre, del president de la
Generalitat, por el que se determinan el nimeroy
la denominacidn de las consellerias y sus
atribuciones, y por el desarrollo de esta
disposicidn, efectuado por el Decreto 173/2024,
de 3 de diciembre, del Consell, por el que se
establece la estructura orgdnica basica de la
Presidencia y de las consellerias de la Generalitat,
modificado por el Decreto 183/2024, de 17 de
diciembre, asimismo del Consell.

Segln los cambios normativos referidos, la
competencia en materia de deporte ha pasado a
atribuirse a la Presidencia de la Generalitat, y las
relativas a la calidad democradtica y al
autogobierno, antes asignadas a la Presidencia de
la Generalitat, han pasado a formar parte de la
conselleria competente en materia de justicia.
lgualmente, las competencias en materia de
secretaria del Consell y del cargo de portavoz del
Consell han pasado a depender de |la
Vicepresidencia Primera, sin perjuicio de la
competencia para la coordinacién que se les
atribuye a la Secretaria Autondmica de
Presidencia y a la Direccién General de



Govern.

Juntament amb aix0, es considera convenient
crear un servici nou en la Direccié General de
Relacions amb Les Corts, per a la gestid
fonamentalment del Registre de Convenis i del
Registre d’Organs Col-legiats, i una subdireccié
general, aixi mateix de nova creacié, dependent
de la Direccio General d’Esport i dedicada
exclusivament a la recuperacio de les instal-lacions
esportives després de la catastrofe produida com
a conseqiencia de la DANA patida el passat 29
d’octubre en la Comunitat Valenciana. De la
mateixa manera, es produix una reestructuracié
significativa en el nivell administratiu de Ia
Direccid General de Simplificacid Administrativa,
com a conseqiéncia, entre altres, de les funcions
que li correspon assumir en virtut del que disposa
la Llei 6/2024, de 5 de desembre, de la Generalitat,
de simplificacié administrativa.

L’article 2, apartat 2, del Decret 173/2024, de 3 de
desembre, del Consell, preveu que, per mitja d'un
decret del president de la Generalitat, es
desplegara, de conformitat amb el que dispose el
Reglament organic i funcional de la Presidéncia, el
nivell administratiu, amb els informes previs
favorables dels organs competents en matéria
d’hisenda i de funcid publica. Aixi mateix, la
disposicié final primera del Decret 131/2023, de
10 d’agost, del Consell, pel qual es va aprovar el
Reglament organic i funcional de la Presidencia de
la Generalitat, faculta el president de Ila
Generalitat per a dictar les disposicions de
desplegament d’este decret, en compliment de la
previsid inclosa en [Iarticle 2.2 del Decret
112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual
establix I'estructura organica basica de Ia
Presidencia i de les conselleries de la Generalitat
(ara, com ja s’ha indicat, article 2.2 del Decret
173/2024, de 3 de desembre, del Consell).

Atesa la quantitat de modificacions que caldria
introduir en el Decret 10/2024, de 12 d’abril, del
president de la Generalitat, pel qual es va
determinar el nivell administratiu de la
Presidencia de la Generalitat, es considera que,
des de el punt de vista de técnica normativa, i
d’acord amb criteris de seguretat juridica, el més

Coordinacién de la Accion del Gobierno.

Junto a ello, se considera conveniente crear un
servicio nuevo en la Direccion General de
Relaciones con les Corts, para la gestién
fundamentalmente del Registro de Convenios y
del Registro de Organos Colegiados, y una
subdireccién general, asimismo de nueva
creacion, dependiente de la Direccién General de
Deporte y dedicada exclusivamente a la
recuperacion de las instalaciones deportivas
después de la catdstrofe producida como
consecuencia de la dana sufrida el pasado 29 de
octubre en la Comunitat Valenciana. De la misma
manera, se produce una reestructuraciéon
significativa en el nivel administrativo de la
Direccidn General de Simplificacién
Administrativa, como consecuencia, entre otras,
de las funciones que le corresponde asumir en
virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2024, de 5 de
diciembre, de la Generalitat, de simplificacién
administrativa.

El articulo 2, apartado 2, del Decreto 173/2024, de
3 de diciembre, del Consell, prevé que, por medio
de un decreto del president de la Generalitat, se
desarrollara, de conformidad con lo que disponga
el Reglamento organico y funcional de Ia
Presidencia, el nivel administrativo, con los
informes previos favorables de los drganos
competentes en materia de hacienda y de funcion
publica. Asimismo, la disposicién final primera del
Decreto 131/2023, de 10 de agosto, del Consell,
por el que se aprobd el Reglamento organico y
funcional de la Presidencia de la Generalitat,
faculta al president de la Generalitat para dictar
las disposiciones de desarrollo de este decreto, en
cumplimiento de la prevision incluida en el
articulo 2.2 del Decreto 112/2023, de 25 de julio,
del Consell, por el que establece la estructura
orgdnica bdsica de la Presidencia y de las
consellerias de la Generalitat (ahora, como ya se
ha indicado, articulo 2.2 del Decreto 173/2024, de
3 de diciembre, del Consell).

Dada la cantidad de modificaciones que
procederia introducir en el Decreto 10/2024, de
12 de abril, del president de la Generalitat, por el
que se determind el nivel administrativo de la
Presidencia de la Generalitat, se considera que,
desde el punto de vista de técnica normativa, y
atendiendo a criterios de seguridad juridica, lo



adequat es aprovar un decret nou.

El present decret desplega, en el nivell
administratiu, I'estructura establida pel Decret
131/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament organic i funcional de la
Presidencia de Ila Generalitat. Ateses les
caracteristiques i les competéncies atribuides a la
Direccid General d’Organitzacié, Coordinacid i
Relacions Institucionals, a la Direccié General de
I’Oficina de Premsa de la Presidéncia, i a les
delegacions del Consell a Alacant i a Castelld, els
centres directius indicats no requerixen
I"adscripcié d’unitats administratives amb rang de
subdireccidé general o de direccié de servici, i per
aixo no figuren en I'articulat d’este decret, sense
perjui que cada un d’estos organs dispose del
personal administratiu i de lestructura que
resulte de la relacié de llocs de treball i de les
disposicions d’organitzacid interna que es puguen
adoptar.

Per aixo, de conformitat amb I'article 2, apartat 2,
del Decret 173/2024, de 3 de desembre, del
Consell, i d’acord amb el que disposa I'article 65 de
la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,

DECRETE

CAPITOL I
Secretaria Autonomica de Relacions Institucionals
i Transparencia

Seccié primera
Direccidé General de Relacions amb les Corts
Article 1. Nivell administratiu de la Direccid
General de Relacions amb les Corts
De la Direccié General de Relacions amb les Corts
depén la Subdireccié General de Relacions amb les
Corts.

Article 2. Subdireccié General de Relacions amb
les Corts

A la Subdireccid General de Relacions amb les
Corts |li correspon planificar, dirigir, controlar,
coordinar i supervisar I'activitat dels servicis sota
la seua dependéncia que s’indiquen a continuacié:
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mas adecuado es aprobar un decreto nuevo.

El presente decreto desarrolla, en el nivel
administrativo, la estructura establecida por el
Decreto 131/2023, de 10 de agosto, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento orgdnico y
funcional de la Presidencia de la Generalitat.
Dadas las caracteristicas y las competencias
atribuidas a la Direccidon General de Organizacioén,
Coordinacidon y Relaciones Institucionales, a la
Direccién General de la Oficina de Prensa de la
Presidencia, y a las Delegaciones del Consell en
Alicante y en Castelldn, los centros directivos
indicados no requieren la adscripcidn de unidades
administrativas con rango de subdireccion general
o de jefatura de servicio, y por ello no figuran en
el articulado de este decreto, sin perjuicio de que
cada uno de dichos 6rganos disponga del personal
administrativo y de la estructura que resulte de la
relacion de puestos de trabajo y de las
disposiciones de organizacion interna que se
puedan adoptar.

Por ello, de conformidad con el articulo 2,
apartado 2, del Decreto 173/2024, de 3 de
diciembre, del Consell, y de acuerdo con lo que
dispone el articulo 65 de la Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell,

DECRETO

CAPITULO |
Secretaria Autondmica de Relaciones
Institucionales y Transparencia

Seccidn primera
Direccion General de Relaciones con Les Corts

Articulo 1. Nivel administrativo de la Direccidon
General de Relaciones con Les Corts

De la Direccion General de Relaciones con Les
Corts depende la Subdireccién General de
Relaciones con Les Corts.

Articulo 2. Subdireccion General de Relaciones
con Les Corts

A la Subdirecciéon General de Relaciones con Les
Corts le corresponde planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuacién se



a) Servici de Relacions amb les Corts.

b) Servici de Publicacions de la Generalitat.

c) Servici de Registre de Convenis i d’Organs
Col-legiats.

Article 3. Servici de Relacions amb les Corts

Al Servici de Relacions amb les Corts i
corresponen les funcions seglients:

a) Assessorar el Consell en matéria d’indole
parlamentaria.

b) Prestar assistencia téecnica al Consell en les
reunions de la Junta de Sindics de les Corts.

c) Portar la gestié administrativa de les iniciatives
de control i d'impuls parlamentari, i el seguiment
de la tramitacid parlamentaria de les iniciatives
legislatives.

d) Coordinar les intervencions dels membres del
Consell i dels alts carrecs davant del Ple i davant
de les comissions de les Corts.

e) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les mateéries que li sén propies.

Article 4. Servici de Publicacions de la Generalitat

Al Servici de Publicacions de la Generalitat i
corresponen les funcions seglients:

a) Revisar i tramitar els documents destinats a
inserir en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

b) Editar i dur a terme la difusid del Diari Oficial i
gestionar les seues bases de dades.

¢) Autoritzar i coordinar les publicacions del fons
editorial de la Generalitat i la seua distribucio
comercial a través de les llibreries LIiG.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 5. Servici de Registre de Convenis i
d’Organs Col-legiats

Al Servici de Registre de Convenis i d’Organs
Col-legiats li corresponen les funcions seglients:
a) Gestionar el Registre de convenis i elaborar els
informes previs a la subscripcié de convenis per la
Generalitat.

b) Gestionar el Registre d’organs col-legiats de la
Generalitat.

c) Col-laborar, amb I'Oficina del Secretariat del
Consell, en I'assistencia a la Direccié General de
Relacions amb les Corts per a I'exercici de les
funcions corresponents a la Secretaria de la
Comissi6 de  Secretaris  Autonomics i
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indican:

a) Servicio de Relaciones con Les Corts.

b) Servicio de Publicaciones de |la Generalitat.

c) Servicio de Registro de Convenios y de Organos
Colegiados.

Articulo 3. Servicio de Relaciones con Les Corts
Al Servicio de Relaciones con Les Corts
corresponden las siguientes funciones:

a) Asesorar al Consell en materia de indole
parlamentaria.

b) Prestar asistencia técnica al Consell en las
reuniones de la Junta de Sindics de Les Corts.

c) Llevar la gestidén administrativa de las iniciativas
de control y de impulso parlamentario, y el
seguimiento de la tramitacion parlamentaria de
las iniciativas legislativas.

d) Coordinar las intervenciones de los miembros
del Consell y de los altos cargos ante el Pleno y
ante las comisiones de Les Corts.

e) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

le

Articulo 4. Servicio de Publicaciones de la
Generalitat

Al Servicio de Publicaciones de la Generalitat le
corresponden las siguientes funciones:

a) Revisar y tramitar los documentos destinados a
su insercidn en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

b) Editar y llevar a cabo la difusién del Diari Oficial
y gestionar sus bases de datos.

c) Autorizar y coordinar las publicaciones del
fondo editorial de la Generalitat y su distribucion
comercial a través de las librerias LIiG.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

Articulo 5. Servicio de Registro de Convenios y de
Organos Colegiados

Al Servicio de Registro de Convenios y de Organos
Colegiados le corresponden las siguientes
funciones:

a) Gestionar el Registro de convenios y elaborar
los informes previos a la suscripcién de convenios
por la Generalitat.

b) Gestionar el Registro de érganos colegiados de
la Generalitat.

c) Colaborar, con la Oficina del Secretariado del
Consell, en la asistencia a la Direccion General de
Relaciones con Les Corts para el ejercicio de las
funciones correspondientes a la Secretaria de la



Subsecretaris.

Seccié segona
Direccié General de Transparéncia i Participacio

Article 6. Nivell administratiu de la Direccid
General de Transparéncia i Participacio

De la Direccié General de Transparencia i
Participacié depenen les subdireccions generals i
el servici seglients:

a) Subdireccié General de Transparéncia, Accés a
la Informacié Publica i Bon Govern.

b) Subdireccié General de Participacio Ciutadana.

¢) Subdireccié General de Qualitat Democratica i
Foment de I’Autogovern.

d) Oficina de Control de Conflictes d’Interessos,
amb rang de subdireccié general.

e) Servici del Registre de Grups d’Interés de la
Generalitat.

Subseccid primera
Subdireccié General de Transparencia, Accés a la
Informacid Publica i Bon Govern

Article 7. Subdireccié General de Transparencia,
Accés a la Informacié Publica i Bon Govern

A la Subdireccié General de Transparencia, Accés
a la Informacio Publica i Bon Govern li correspon
planificar, dirigir, controlar, coordinar i supervisar
I'activitat dels servicis sota la seua dependéncia
gue s’indiquen a continuacio:

a) Servici de Transparencia de I’Activitat Publica.

b) Oficina Técnica de Suport al Consell Valencia de
Transparéncia, amb rang administratiu de servici.

Article 8. Servici de Transparéncia de I|’Activitat
Publica

Al Servici de Transparencia de I’Activitat Publica li
corresponen les funcions seglients:

a) Promoure, impulsar i coordinar accions que
afavorisquen la transparéncia, l'obertura i la
reutilitzacié de dades i el bon govern.

b) Estudiar, informar i efectuar propostes de
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Comision de  Secretarios

Subsecretarios.

Autondmicos y

Secciéon segunda
Direccién General de Transparencia y
Participacion

Articulo 6. Nivel administrativo de la Direccidon
General de Transparencia y Participacién

De la Direccién General de Transparencia y
Participacion dependen las subdirecciones
generales y el servicio siguientes:

a) Subdireccién General de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

b) Subdireccion General de Participacion
Ciudadana.

c) Subdireccion General de Calidad Democratica y
Fomento del Autogobierno.

d) Oficina de Control de Conflictos de Intereses,
con rango de subdireccién general.

e) Servicio del Registro de Grupos de Interés de la
Generalitat.

Subseccidn primera
Subdireccién General de Transparencia, Acceso a
la Informacidn Publica y Buen Gobierno

Articulo 7. Subdireccion General de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y
Buen Gobierno

A la Subdireccion General de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno
le corresponde planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuacién se
indican:

a) Servicio de Transparencia de la Actividad
Publica.

b) Oficina Técnica de Apoyo al Consejo Valenciano
de Transparencia, con rango administrativo de
servicio.

Articulo 8. Servicio de Transparencia de la
Actividad Publica

Al Servicio de Transparencia de la Actividad
Publica le corresponden las siguientes funciones:
a) Promover, impulsar y coordinar acciones que
favorezcan la transparencia, la apertura y
reutilizacion de datos y el buen gobierno.

b) Estudiar, informar y efectuar propuestas de



desplegament normatiu en materia de
transparéncia, dades obertes i bon govern.

c) Dissenyar les metodologies i les directrius
d’actuacié, en matéria de transparéncia, en
I'ambit de la Generalitat i el seu sector public
instrumental.

d) Realitzar les actuacions necessaries per al
compliment de la normativa vigent en materia de
publicitat activa, accés a la informacié publica i
reutilitzacié de la informacio publica, aixi com dels
compromisos adquirits i de les iniciatives
proposades per la Generalitat en estes materies.

e) Elaborar la planificaci6 i realitzar el seguiment i
la coordinacié dels instruments de planificacié
estrategica en matéria de transparéncia, obertura
i reutilitzacidé de dades i bon govern.

f) Exercir la direccid i el seguiment dels continguts
informatius del portal de transparéncia de la
Generalitat, GVA Oberta, d’acord amb els criteris
de qualitat de la informacié establits en la
normativa vigent, en coordinaci6 amb les
persones responsables funcionals en els diferents
departaments del Consell, aixi com dissenyar i
implementar millores, en coordinaci6 amb el
centre directiu competent en matéria de
tecnologies de la informacid i les comunicacions i
els departaments implicats.

g) Ajudar i impulsar iniciatives en matéria de
transparéncia i bon govern per part de les entitats
del sector public instrumental de la Generalitat i
altres subjectes obligats per la normativa vigent.

h) Realitzar el seguiment i el processament
estadistic de les sol-licituds d’informacié publica
de la Generalitat, aixi com la coordinacié i
I"assisténcia als organs funcionals competents per
a tramitar-les, resoldre-les i posar a la disposicié la
informacio.

i) Supervisar i planificar el portal de dades obertes
de la Generalitat i participar en iniciatives
interinstitucionals d’obertura de dades.

j) Coordinar els processos d’obertura de dades
publiques i fomentar projectes que afavorisquen
la reutilitzacid6 de dades obertes per part de la
ciutadania, la societat civil i el mén empresarial.

k) Realitzar actuacions per a la difusido i el
seguiment d’adhesions al codi de bon govern.
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desarrollo normativo en materia de transparencia,
datos abiertos y buen gobierno.

c) Disefiar las metodologias y directrices de
actuacién, en materia de transparencia, en el
ambito de la Generalitat y su sector publico
instrumental.

d) Realizar las actuaciones necesarias para el
cumplimiento de la normativa vigente en materia
de publicidad activa, acceso a la informacion
publica y reutilizacién de la informacidn publica,
asi como de los compromisos adquiridos y de las
iniciativas propuestas por la Generalitat en estas
materias.

e) Elaborar la planificacion, y realizar el
seguimiento y la coordinacion de los instrumentos
de planificacion estratégica en materia de
transparencia, apertura y reutilizacién de datos y
buen gobierno.

f) Ejercer la direccién y seguimiento de los
contenidos  informativos del portal de
transparencia de la Generalitat, GVA Oberta, de
acuerdo con los criterios de calidad de Ia
informacidn establecidos en la normativa vigente,
en coordinaciéon con las personas responsables
funcionales en los distintos departamentos del
Consell, asi como disefiar e implementar mejoras,
en coordinacion con el centro directivo
competente en materia de tecnologias de la
Informacién 'y las comunicaciones vy los
departamentos implicados.

g) Apoyar e impulsar iniciativas en materia de
transparencia y buen gobierno por parte de las
entidades del sector publico instrumental de la
Generalitat y otros sujetos obligados por Ia
normativa vigente.

h) Realizar el seguimiento y procesamiento
estadistico de las solicitudes de informacion
publica de la Generalitat, asi como la coordinacién
y asistencia a los organos funcionales
competentes para su tramitacion, resolucion y
puesta a disposicién de la informacién.

i) Supervisary planificar el portal de datos abiertos
de la Generalitat y participar en iniciativas
interinstitucionales de apertura de datos.

j) Coordinar los procesos de apertura de datos
publicos y fomentar proyectos que favorezcan la
reutilizacion de datos abiertos por parte de la
ciudadania, la sociedad civil y el mundo
empresarial.

k) Realizar actuaciones para la difusién y el
seguimiento de adhesiones al cédigo de buen
gobierno.



/) Afavorir bones practiques de rendicié de
comptes i bon govern.

m) Impulsar i proposar continguts de les accions
formatives del personal empleat public en materia
de transparencia, dades obertes i bon govern, en
col-laboraci6 amb els organs de formacié
competents.

n) Gestionar ajudes i altres mesures de suport
dirigides a fomentar les politiques de
transparéncia, reutilitzacio de la informacié
publica, bon govern i rendicié de comptes.

o) Participar en les xarxes i en les aliances de
col-laboraci6 que s’establisquen amb altres
administracions i entitats publiques o privades en
matéria de transparéencia, dades obertes i bon
govern.

p) Impulsar politiques d’innovacié en materia de
transparéncia, dades obertes i bon govern.

q) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Article 9. Oficina Tecnica de Suport al Consell
Valencia de Transparéncia

A I'Oficina Técnica de Suport al Consell Valencia de
Transparéncia li correspon exercir la secretaria, i
prestar assisténcia i suport técnic i administratiu al
Consell Valencia de Transparencia, a fi que puga
desenvolupar les funcions que té atribuides
normativament. L'Oficina estara subjecta a les
instruccions i a l'organitzacié que establisca el
Consell Valencia de Transparéncia.

Subseccid segona
Subdireccidé General de Participacié Ciutadana

Article 10. Subdireccié General de Participacio
Ciutadana

A la Subdireccio General de Participacié Ciutadana
li correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar
i supervisar I'activitat dels servicis sota la seua
dependeéncia que s’indiquen a continuacio:

a) Servici de Politiques de Participacié Ciutadana.
b) Servici d’Ordenacié i Coordinacié de Processos
Participatius.

c) Servici de Foment de I’Associacionisme i Suport
a les Persones Valencianes en I'Exterior.

Article 11. Servici de Politiques de Participacio
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[) Favorecer buenas practicas de rendicion de
cuentas y buen gobierno.

m) Impulsar y proponer contenidos de las
acciones formativas del personal empleado
publico en materia de transparencia, datos
abiertos y buen gobierno, en colaboracién con los
drganos de formacidn competentes.

n) Gestionar ayudas y otras medidas de apoyo
dirigidas a fomentar las politicas de transparencia,
reutilizacion de la informaciéon publica, buen
gobierno y rendicién de cuentas.

o) Participar en las redes y en las alianzas de
colaboracién que se establezcan con otras
administraciones y entidades publicas o privadas
en materia de transparencia, datos abiertos y
buen gobierno.

p) Impulsar politicas de innovaciéon en materia de
transparencia, datos abiertos y buen gobierno.

g) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias

Articulo 9. Oficina Técnica de Apoyo al Consejo
Valenciano de Transparencia

A la Oficina Técnica de Apoyo al Consejo
Valenciano de Transparencia le corresponde
ejercer la secretaria, y prestar asistencia y apoyo
técnico y administrativo al Consejo Valenciano de
Transparencia, a fin de que pueda desarrollar las
funciones que tiene normativamente atribuidas.
La Oficina estara sujeta a las instrucciones y a la
organizacion que establezca el Consejo
Valenciano de Transparencia.

Subseccién segunda
Subdireccién General de Participacién Ciudadana

Articulo 10. Subdireccidn General de Participacién
Ciudadana

A la Subdireccién General de Participacion
Ciudadana le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad de
los servicios bajo su dependencia que a
continuacién se indican:

a) Servicio de Politicas de Participacion Ciudadana.
b) Servicio de Ordenacidén y Coordinacion de
Procesos Participativos.

c) Servicio de Fomento del Asociacionismo y
Apoyo a las Personas Valencianas en el Exterior.

Articulo 11. Servicio de Politicas de Participacion



Ciutadana

Al Servici de Politiques de Participacié Ciutadana li
corresponen les funcions seglients:

a) Dissenyar, en col-laboracidé amb el Servici
d’Ordenacié i Coordinaci6 de Processos
Participatius, les metodologies i les directrius
d’actuacié en mateéria de participacio ciutadana en
I'ambit de la Generalitat i el seu sector public
instrumental.

b) Estudiar, informar i efectuar propostes de
desplegament normatiu en materia de
participacié, en col-laboracié amb el Servici
d’Ordenacié i Coordinacié de Processos
Participatius.

c) Gestionar els convenis amb les universitats
publiques i altres entitats per a la investigacid, la
promocid, la difusié i el desenvolupament de la
participacié ciutadana.

d) Establir mesures de difusié i foment de la
cultura de I'educacid en la participacié en I'ambit
de les competéncies de la Generalitat, en
coordinacié amb els departaments competents en
materia d’educacié i joventut.

e) Executar les politiques d’aliances amb els
ajuntaments i les mancomunitats de municipis del
territori a través de convenis o formules de treball
en xarxa, per a crear bancs de bones practiques en
participacié ciutadana i fomentar I'educacio en la
participacid.

f) Dissenyar un model de governanca participativa
territorial, implicant la participacié6 de Ia
ciutadania activa en els forums oportuns.

g) Impulsar politiques d’innovacié i d'implantacid
de mecanismes d’avaluacié de les politiques
publiques.

h) Donar suport técnic al Consell de Participacié
Ciutadana, i exercir la secretaria.

i) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Article 12. Servici d’Ordenacié i Coordinacié de
Processos Participatius

Al Servici d’Ordenacié i Coordinacié de Processos
Participatius li corresponen les funcions segiients:

a) Dissenyar, en col-laboraci6 amb el Servici de
Politiques de Participacié Ciutadana, les
metodologies i les directrius d’actuacié en materia
de participacid ciutadana en I'ambit de la
Generalitat i el seu sector public instrumental.

b) Estudiar, informar i efectuar propostes de
desplegament normatiu en materia de

Ciudadana

Al Servicio de Politicas de Participacion Ciudadana
le corresponden las siguientes funciones:

a) Disefiar, en colaboracién con el Servicio de
Ordenacién y Coordinacion de Procesos
Participativos, las metodologias y las directrices
de actuacion en materia de participacion
ciudadana en el dmbito de la Generalitat y su
sector publico instrumental.

b) Estudiar, informar y efectuar propuestas de
desarrollo normativo en materia de participacion,
en colaboracién con el Servicio de Ordenaciéon y
Coordinacidn de Procesos Participativos.

c) Gestionar los convenios con las universidades
publicas y otras entidades para la investigacion, la
promocién, la difusion y el desarrollo de la
participacién ciudadana.

d) Establecer medidas de difusién y fomento de la
cultura de la educacidn en la participacion en el
ambito de las competencias de la Generalitat, en
coordinacion con los departamentos competentes
en materia de educacion y juventud.

e) Ejecutar las politicas de alianzas con los
ayuntamientos y las mancomunidades de
municipios del territorio a través de convenios o
formulas de trabajo en red, para crear bancos de
buenas practicas en participacion ciudadana vy
fomentar la educacion en la participacion.

f) Disefiar un modelo de gobernanza participativa
territorial, implicando la participacion de la
ciudadania activa en los foros oportunos.

g) Impulsar politicas de innovacién y de
implantacién de mecanismos de evaluacién de las
politicas publicas.

h) Prestar apoyo técnico al Consejo de
Participacion Ciudadana, y ejercer la secretaria.

i) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo  12. Servicio de Ordenaciéon vy
Coordinacion de Procesos Participativos

Al Servicio de Ordenacién y Coordinacién de
Procesos Participativos le corresponden las
siguientes funciones:

a) Disefar, en colaboracion con el Servicio de
Politicas de Participacién Ciudadana, las
metodologias y directrices de actuaciéon en
materia de participacién ciudadana en el ambito
de la Generalitat y su sector publico instrumental.
b) Estudiar, informar y efectuar propuestas de
desarrollo normativo en materia de participacion,



participacié, foment de I'associacionisme i suport
a les persones valencianes en I'exterior, incloent-
hi les bases per a la concessié d’ajudes, en
col-laboracié amb els servicis competents.

c¢) Fomentar i coordinar els processos de
participacié ciutadana en els assumptes publics de
la Generalitat i el seu sector public, aixi com la
participacié de la ciutadania en I'elaboracié de
normativa legal i reglamentaria; col-laborar amb
les entitats locals per a coordinar actuacions en
matéria de participacid, i gestionar el
reconeixement de bones practiques en la materia.
d) Gestionar els continguts i mantindre actualitzat
el portal de participacio de la Generalitat, GVA
Participa, aixi com implementar i dissenyar
millores en coordinaci6 amb el centre directiu
competent en matéria de tecnologies de la
informacié i les comunicacions i els departaments
implicats.

e) Programar i executar el procés de participacié
en|’elaboracié del pressupost de la Generalitat, en
coordinacio amb els organs competents en
materia pressupostaria.

f) Crear i gestionar el registre electronic d’organs
de participacio ciutadana de la Generalitati el seu
sector public instrumental.

g) Assessorar sobre la creacid de nous organs de
participacié ciutadana en la Generalitat i el seu
sector public, aixi com avaluar i supervisar la seua
composicid i funcionament.

h) Impulsar i proposar continguts de les accions
formatives del personal empleat public en mateéria
de participacié ciutadana, en col-laboracié amb els
organs de formacié competents.

i) Qualsevol altra que se li encomane en relacid
amb les materies que li sén propies.

Article 13. Servici de Foment de I’Associacionisme
i Suport a les Persones Valencianes en I'Exterior
Al Servici de Foment de I’Associacionisme i Suport
a les Persones Valencianes en [I'Exterior i
corresponen les funcions seglients:

a) Estudiar, informar i efectuar propostes de
desplegament normatiu en materia de foment de
I'associacionisme i suport a les persones
valencianes en |'exterior, en col-laboracié amb el
Servici d’Ordenacié i Coordinacié de Processos
Participatius.
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fomento del asociacionismo y apoyo a las
personas valencianas en el exterior, incluidas las

bases para la concesion de ayudas, en
colaboracidn con los Servicios competentes.
c¢) Fomentar y coordinar los procesos de

participacién ciudadana en los asuntos publicos
de la Generalitat y su sector publico, asi como la
participacién de la ciudadania en la elaboracion de
normativa legal y reglamentaria; colaborar con las
entidades locales para coordinar actuaciones en
materia de participacién, y gestionar el
reconocimiento de buenas practicas en la materia.
d) Gestionar los contenidos y mantener
actualizado el portal de Participacién de la
Generalitat, GVA Participa, asi como implementar
y disefiar mejoras en coordinacién con el centro
directivo competente en materia de tecnologias
de la Informacion y las comunicaciones y los
departamentos implicados.

e) Programar y ejecutar el proceso de
participacién en la elaboracidn del presupuesto de
la Generalitat, en coordinacion con los érganos
competentes en materia presupuestaria.

f) Crear y gestionar el registro electrénico de
organos de participacién ciudadana de |Ia
Generalitat y su sector publico instrumental.

g) Asesorar sobre la creacién de nuevos érganos
de participacién ciudadana en la Generalitat y su
sector publico, asi como evaluar y supervisar su
composicion y funcionamiento.

h) Impulsar y proponer contenidos de las acciones
formativas del personal empleado publico en

materia de participacion ciudadana, en
colaboracién con los drganos de formacion
competentes.

i) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

de
a

Fomento del
las Personas

Articulo  13.  Servicio
Asociacionismo y Apoyo
Valencianas en el Exterior

Al Servicio de Fomento del Asociacionismo y
Apoyo a las Personas Valencianas en el Exterior le
corresponden las siguientes funciones:

a) Estudiar, informar y efectuar propuestas de
desarrollo normativo en materia de fomento del
asociacionismo y apoyo a las personas valencianas
en el exterior, en colaboracion con el Servicio de
Ordenacién y Coordinacion de Procesos
Participativos.



b) Fomentar I’associacionisme com a Vvia
fonamental per a la participacid ciutadana en la
vida social i en els assumptes publics i,
particularment, la conformaci6 de centres
valencians en l'exterior (CEVEX) o altres entitats
civiques que reunisquen persones valencianes
residents fora de la Comunitat Valenciana, aixi
com la relacid institucional de la Generalitat amb
les associacions, els centres i les entitats.

¢) Ajudar les persones valencianes residents fora
de la Comunitat Valenciana, impulsant els
procediments, els mecanismes i les ferramentes
tecnologiques de comunicacié amb la Generalitat.
d) Prestar assessorament a les entitats
associatives i als CEVEX per al desenvolupament
de les seues funcions, aixi com assisténcia técnica
al Consell de Persones Valencianes en I'Exterior.
e) Gestionar les ajudes a projectes de caracter
participatiu i de foment de I’associacionisme
desplegats i executats per les entitats ciutadanes,
les cases regionals i les federacions d’associacions
d’altres comunitats autonomes al territori de la
Comunitat Valenciana, aixi com les ajudes als
projectes desplegats pels CEVEX.

f) Impulsar, amb la col-laboracié del Servici
d’'Ordenacié i Coordinacié de Processos
Participatius, programes que fomenten Ia
participacié en els assumptes publics de les
persones valencianes en I'exterior.

g) Elaborar el pla de retorn de les persones
valencianes emigrades, en coordinacié amb els
departaments competents.

h) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Subseccid tercera

Oficina de Control de Conflictes d’Interessos
Article 14. Oficina de Control de Conflictes
d’Interessos
A I'Oficina de Control de Conflictes d’Interessos li
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar l'activitat del Servici de I'Oficina de
Control de Conflictes d’Interessos.
Article 15. Servici de I'Oficina de Control de
Conflictes d’Interessos
El Servici de I'Oficina de Control de Conflictes
d’Interessos exercix les funcions que li encomane
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b) Fomentar el asociacionismo como via
fundamental para la participacidn ciudadana enla
vida social y en los asuntos publicos v,
particularmente, la conformacién de Centros
Valencianos en el Exterior (CEVEX) u otras
entidades civicas que reunan a personas
valencianas residentes fuera de la Comunitat
Valenciana, asi como la relacion institucional de la
Generalitat con las asociaciones, centros y
entidades.

c) Apoyar a las personas valencianas residentes
fuera de la Comunitat Valenciana, impulsando los
procedimientos, mecanismos y herramientas
tecnoldgicas de comunicacion con la Generalitat.
d) Prestar asesoramiento a las entidades
asociativas y a los CEVEX para el desarrollo de sus
funciones, asi como asistencia técnica al Consejo
de Personas Valencianas en el Exterior.

e) Gestionar las ayudas a proyectos de caracter
participativo y de fomento del asociacionismo
desarrollados y ejecutados por las entidades
ciudadanas, las casas regionales y las federaciones
de asociaciones de otras comunidades auténomas
en el territorio de la Comunitat Valenciana, asi
como las ayudas a los proyectos desarrollados por
los CEVEX.

f) Impulsar, con la colaboracidn del Servicio de
Ordenacién y Coordinacion de Procesos
Participativos, programas que fomenten la
participacién en los asuntos publicos de las
personas valencianas en el exterior.

g) Elaborar el plan de retorno de las personas
valencianas emigradas, en coordinacién con los
departamentos competentes.

h) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

Subseccidn tercera
Oficina de Control de Conflictos de Intereses

Articulo 14. Oficina de Control de Conflictos de
Intereses

A la Oficina de Control de Conflictos de Intereses
le corresponde planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad del Servicio de
la Oficina de Control de Conflictos de Intereses.

Articulo 15. Servicio de la Oficina de Control de
Conflictos de Intereses

El Servicio de la Oficina de Control de Conflictos de
Intereses ejerce las funciones que le encomiende



la Direccié de I'Oficina de Control de Conflictes
d’Interessos en relacié amb el compliment de les
atribucions previstes en la Llei 8/2016, de 28
d’octubre, de la Generalitat, d’incompatibilitats i
conflictes d’interessos de persones amb carrecs
publics no electes, i en la seua normativa de
desplegament, relativa a les incompatibilitats dels
alts carrecs de I’Administracio de la Generalitatii la
declaracio d’activitats, béns i interessos d’estos.

Subseccid quarta
Servici del Registre de Grups d’Interés de la
Generalitat

Article 16. Servici del Registre de Grups d’Interés
de la Generalitat

Al Servici del Registre de Grups d’Interés de la
Generalitat li corresponen les funcions seglients:

a) Gestionar el Registre de Grups d’Interés de la
Generalitat.

b) Practicar les actuacions de verificacié i els
procediments d’investigacié que corresponguen,
incloent-hi els que tinguen l'origen en alertes o
denuncies, aixi com la seua tramitacid, en els
termes que establix la Llei 25/2018, de 10 de
desembre, de la Generalitat, reguladora de
I'activitat dels grups d’interés de la Comunitat
Valenciana (d’ara en avant, Llei 25/2018, de 10 de
desembre).

c) Requerir a les persones, les entitats i les
organitzacions incloses en I'ambit d’aplicacié de la
llei que complisquen el que establix la Llei
25/2018, de 10 de desembre.

d) Proposar la resolucié sobre les sol-licituds
d’inscripcidé o baixa en el Registre de grups
d’interés de la Generalitat.

e) Proposar la incoacid i instruir els procediments
sancionadors per infraccions previstes en la Llei
25/2018, de 10 de desembre.

f) Col-laborar perque les dades que continga el
Registre de grups d’interés de la Generalitat
estiguen disponibles i accessibles a través dels
portals de transparéncia de I’Administracio de la
Generalitat i del seu sector public instrumental, i
del portal de les Corts, d’acord amb I'article 5.2 de
la Llei 25/2018, de 10 de desembre.

g) Elaborar I'informe anual previst en I'article 11
de la Llei 25/2018, de 10 de desembre, sobre

11

la direcciéon de la Oficina de Control de Conflictos
de Intereses en relacidon con el cumplimiento de
las atribuciones previstas en la Ley 8/2016, de 28
de octubre, de la Generalitat, de
Incompatibilidades y Conflictos de Intereses de
Personas con Cargos Publicos no Electos, y en su
normativa de desarrollo, relativa a las
incompatibilidades de los altos cargos de la
administracién de la Generalitat y la declaracién
de actividades, bienes e intereses de estos.

Subseccidn cuarta
Servicio del Registro de Grupos de Interés de la
Generalitat

Articulo 16. Servicio del Registro de Grupos de
Interés de la Generalitat

Al Servicio del Registro de Grupos de Interés de la
Generalitat le corresponden las siguientes
funciones:

a) Gestionar el Registro de Grupos de Interés de la
Generalitat.

b) Practicar las actuaciones de verificacion y los
procedimientos de investigacion que
correspondan, incluidos los que tengan su origen
en alertas o denuncias, asi como su tramitacion,
en los términos establecidos por la Ley 25/2018,
de 10 de diciembre, de la Generalitat, reguladora
de la actividad de los grupos de interés de la
Comunitat Valenciana (en adelante, Ley 25/2018,
de 10 de diciembre).

c) Requerir a las personas, entidades vy
organizaciones incluidas en el d4mbito de
aplicacion de la ley, para que cumplan lo

establecido en la Ley 25/2018, de 10 de diciembre.
d) Proponer la resolucion sobre las solicitudes de
inscripcion o baja en el Registro de Grupos de
Interés de la Generalitat.

e) Proponer la incoacién e instruir los
procedimientos sancionadores por infracciones
previstas en la Ley 25/2018, de 10 de diciembre.
f) Colaborar para que los datos que contenga el
Registro de Grupos de Interés de la Generalitat
estén disponibles y accesibles a través de los
portales de transparencia de la administracion de
la Generalitat y de su sector publico instrumental,
y del portal de les Corts, de acuerdo con el articulo
5.2 de la Ley 25/2018, de 10 de diciembre.

g) Realizar el informe anual previsto en el articulo
11 de la Ley 25/2018, de 10 de diciembre, sobre la



I'activitat i el funcionament del registre.

h) Mantindre les relacions de coordinacié amb
altres institucions i administracions publiques, aixi
com amb la unitat o les unitats técniques que
hagen d’executar les funcions que, conformement
alallei 25/2018, de 10 de desembre, corresponen
a les Corts.

i) Qualsevol altra funcid prevista en les
disposicions legals o reglamentaries.
Seccid tercera
Direccié General d’Esport
Article 17. Nivell administratiu de la Direccio

General d’Esport

De la Direccié General d’Esport depenen les
subdireccions generals seglients:

a) Subdireccié General d’Esport

b) Subdireccid General de coordinacié i suport
tecnic per a la recuperacié economica i social de la
Comunitat Valenciana en matéria d’esport.

Subseccid primera
Subdireccidé General d’Esport

Article 18. Subdireccié General d’Esport

1. La Subdirecci6 General d’Esport exercix, en
particular, les funcions segiients:

a) La gesti6 de la programacid econOmica i
comptable, [l'elaboraci6 de la proposta
d’avantprojecte i la gestié del pressupost de la
direccié general, com també les propostes de
modificacions pressupostaries, i portar el
seguiment de I'execucié de pressupost de la
direccio general.

b) La coordinacié de la gestio amb les unitats
administratives de la Subsecretaria i, si és el cas,
amb els servicis territorials, en mateéria
econdmica, administrativa, juridica i de
contractacio.

2. Aixi mateix, a la Subdireccié General d’Esport li
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar |'activitat dels servicis davall la seua
dependencia que es detallen a continuacio:

a) Servici de Promocid de I'Esport i Activitat Fisica.
b) Servici d’Esport d’Elit i Formacié Esportiva.
c) Servici d’Infraestructures Esportives.

d) Servici d’Assumptes Juridics i
Esportiva.

Inspeccid
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actividad y el funcionamiento del Registro.

h) Mantener las relaciones de coordinacién con
otras instituciones y administraciones publicas, asi
como con la unidad o las unidades técnicas que
tengan que ejecutar las funciones que, conforme
a la Ley 25/2018, de 10 de diciembre,
corresponden a les Corts

i) Cualquier otra funcién prevista
disposiciones legales o reglamentarias.

en las

Seccidn tercera
Direccién General de Deporte

Articulo 17. Nivel administrativo de la Direccién
General de Deporte

De la Direccién General de Deporte dependen las
subdirecciones generales siguientes:

a) Subdireccion General de Deporte

b) Subdireccién General de coordinacién y apoyo
técnico parala recuperacién econdmicay social de
la Comunitat Valenciana en materia de deporte.

Subseccidn primera
Subdireccién General de Deporte

Articulo 18. Subdireccién General de Deporte

1. La Subdireccidon General de Deporte ejerce, en
particular, las siguientes funciones:

a) La gestidon de la programacidon econdmica y
contable, la elaboracion de la propuesta de
anteproyecto y la gestion del presupuesto de la
direccion general, como también las propuestas
de modificaciones presupuestarias, y llevar el
seguimiento de la ejecucidon de presupuesto de la
direccion general.

b) La coordinacion de la gestion con las unidades
administrativas de la Subsecretaria y, en su caso,
con los servicios territoriales, en materia
econdmica, administrativa, juridica y de
contratacion.

2. Asimismo, a la Subdireccién General de Deporte
le corresponde planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuacién se
relacionan:

a) Servicio de Promocién del Deporte y Actividad
Fisica.

b) Servicio de Deporte de Elite y Formacion
Deportiva.

c) Servicio de Infraestructuras Deportivas.

d) Servicio de Asuntos Juridicos e Inspeccion
Deportiva.



Article 19. Servici de Promocid de |'Esport i
Activitat Fisica

Al Servici de Promocio de I'Esport i Activitat Fisica
li corresponen les funcions segiients:

a) Fomentar i promocionar |'esport per a totes les
personesil’esport en edat escolar, i diversificar les
accions i els programes esportius en atencio a tots
els sectors i els ambits socials, amb rellevancia
especial respecte dels esports tradicionals
valencians.

b) Dinamitzar la practica esportiva ciutadana en
col-laboracié amb entitats i organismes esportius i
fomentar el coneixement i I’habit de la practica de
I'activitat esportiva d’oci, recreacié o salut entre
tota la poblacid.

c) Organitzar i gestionar els Jocs Esportius de la
Comunitat Valenciana, aixi com desplegar
programes i actuacions d’esport base en
col-laboracié amb les federacions esportives de la
Comunitat Valenciana i les entitats locals.

d) Implantar i desplegar programes d’esport,
activitat fisica i salut en els centres docents i
coordinar el reconeixement de centres educatius
promotors de l'activitat fisica i I'esport, sense
perjui de les competéencies que en materia de salut
puguen correspondre a la Conselleria de Sanitat.

e) Promoure la cooperacid i la col-laboracié en
materia d’esport i activitat fisica en relacié amb

I'educacié i la salut, sense perjui de les
competéncies d’altres departaments.
f)  Promoure mesures i programes que

afavorisquen i faciliten la practica de I'esport base
en edat escolar, aixi com la difusio del joc net i dels
valors de I'esport i I'activitat fisica.

g) Establir mesures de col-laboracio i coordinacié
per a desenrotllar I'esport en les universitats de la
Comunitat Valenciana.

h) Fomentar l'esport i l'activitat fisica de les
persones amb discapacitat fisica, psiquica o
sensorial i de tots els altres col-lectius que
requerisquen atencié especial.

i) Gestionar les Escoles de la mar de la Generalitat
i fomentar i difondre les activitats nautiques i els
esports relacionats amb el mar.

j) Tramitar els expedients d’ajudes i subvencions
de les matéries relacionades amb les seues
funcions en col-laboracié amb el Servici
d’Assumptes Juridics i Inspeccid esportiva.
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Articulo 19. Servicio de Promocién del Deporte y
Actividad Fisica

Al Servicio de Promocion del Deporte y Actividad
Fisica le corresponden las funciones siguientes:

a) Fomentar y promocionar el deporte para todas
las personas y el deporte en edad escolar, y
diversificar las acciones y programas deportivos
en atencion a todos los sectores y ambitos
sociales, con especial relevancia respecto de los
deportes tradicionales valencianos.

b) Dinamizar la practica deportiva ciudadana en
colaboracién con entidades y organismos
deportivos y fomentar el conocimiento y el habito
de la practica de la actividad deportiva de ocio,
recreacion o salud entre toda la poblacién.

c) Organizar y gestionar los Jocs Esportius de la
Comunitat Valenciana, asi como desarrollar
programas y actuaciones de deporte base en
colaboracidn con las federaciones deportivas de la
Comunitat Valenciana y las entidades locales.

d) Implantar y desarrollar programas de deporte,
actividad fisica y salud en los centros docentes y
coordinar el reconocimiento de centros
educativos promotores de la actividad fisica y el
deporte, sin perjuicio de las competencias que en
materia de salud puedan corresponder a la
Conselleria de Sanidad.

e) Promover la cooperacién y la colaboracién en
materia de deporte y actividad fisica en relacién
con la educacién y la salud, sin perjuicio de las
competencias de otros departamentos.

f) Promover medidas y programas que favorezcan
y faciliten la practica del deporte base en edad
escolar, asi como la difusién del juego limpio y de
los valores del deporte y la actividad fisica.

g) Establecer medidas de colaboracion vy
coordinacion para el desarrollo del deporte en las
universidades de la Comunitat Valenciana.

h) Fomentar el deporte y la actividad fisica de las
personas con discapacidad fisica, psiquica o
sensorial y de todos aquellos otros colectivos que
precisen de especial atencion.

i) Gestionar las Escoles de la Mar de la Generalitat
y fomentar y difundir las actividades ndauticas y los
deportes relacionados con el mar.

j) Tramitar los expedientes de ayudas vy
subvenciones de las materias relacionadas con sus
funciones en colaboraciéon con el Servicio de
Asuntos Juridicos e Inspeccidn deportiva.



k) Elaborar propostes economiques, informes,
normatives i circulars sobre materies del seu
ambit funcional.

I) Qualsevol altra que se |li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 20. Servici d’Esport d’Elit i Formacid
Esportiva

Al Servici d’Esport d’Elit i Formacid Esportiva li
corresponen les funcions seglients:

a) Ajudar les persones esportistes i els seus clubs,
i ajudar i tutelar les federacions esportives.

b) Donar suport a I'esport d’elit no professional,
mitjangant la promocid i I'establiment de beneficis
-especialment educatius i beques- per a les
persones esportistes que accedisquen a eixa
condicid i elaborar la llista d’esportistes d’elit.

c) Gestionar els guardons i els reconeixements que
atorga la Generalitat a les persones esportistes i
entitats.

d) Dirigir i gestionar la Xarxa de Centres de
Tecnificacié Esportiva de la Comunitat Valenciana,
mitjancant la implantacié de centres distribuits
geograficament amb servicis de suport a
I'esportista.

e) Elaborar, en col-laboracié amb les federacions
esportives, programes de tecnificacié i plans
especials de preparacid per a la millora fisica i
tecnica de les persones esportistes.

f) Fomentar la formacié i els ensenyaments en
I'ambit esportiu de la Comunitat Valenciana,
col-laborant amb les federacions esportives per a
organitzar els cursos d’entrenadors i entrenadores
i el reciclatge en les seues diferents arees i nivells.

g) Col-laborar amb el departament competent en
matéria educativa en el desenvolupament dels
ensenyaments esportius que conduisquen a
I’obtencio de titols académics.

h) Tramitar els expedients d’ajudes i subvencions
de les matéries relacionades amb les seues
funcions en col-laboracié amb el Servici
d’Assumptes Juridics i Inspeccid Esportiva, sense
perjui de les competéncies que en materia de salut
puguen correspondre a la Conselleria de Sanitat.

i) Elaborar propostes economiques, informes,
normatives i circulars sobre materies del seu
ambit funcional.

j) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.
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k) Elaborar propuestas econdmicas, informes,
normativas y circulares sobre materias de su
ambito funcional.

[) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo 20. Servicio de Deporte de Elite y
Formacidon Deportiva

Al Servicio de Deporte de Elite y Formacién
Deportiva le corresponden las siguientes
funciones:

a) Apoyar a las personas deportistas y a sus clubes,
y apoyar y tutelar a las federaciones deportivas.
b) Apoyar el deporte de élite no profesional,
mediante la promocion y el establecimiento de
beneficios -especialmente educativos y becas-
para las personas deportistas que accedan a esa
condiciony elaborar la lista de deportistas de élite.
c) Gestionar los galardones y reconocimientos que
otorga la Generalitat a las personas deportistas y
entidades.

d) Dirigir y gestionar la Red de Centros de
Tecnificacién Deportiva de la Comunitat
Valenciana, mediante la implantacidn de centros
distribuidos geograficamente con servicios de
apoyo al deportista.

e) Elaborar, en colaboracién con las federaciones
deportivas, programas de tecnificacion y planes
especiales de preparacion para la mejora fisica y
técnica de las personas deportistas.

f) Fomentar la formacién y las ensefianzas en el
ambito deportivo de la Comunitat Valenciana,
colaborando con las federaciones deportivas para
la organizacién de los cursos de entrenadores y
entrenadoras y el reciclaje en sus diferentes areas
y niveles.

g) Colaborar con el departamento competente en

materia educativa en el desarrollo de las
ensefianzas deportivas que conduzcan a la
obtencidn de titulos académicos.

h) Tramitar los expedientes de ayudas y

subvenciones de las materias relacionadas con sus
funciones en colaboracién con el Servicio de
Asuntos Juridicos e Inspeccién Deportiva, sin
perjuicio de las competencias que en materia de
salud puedan corresponder a la Conselleria de
Sanidad.

i) Elaborar propuestas econdmicas, informes,
normativas y circulares sobre materias de su
ambito funcional.

j) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.



Article 21. Servici d’Infraestructures Esportives
Al Servici  d’Infraestructures li
corresponen les funcions seglients:

a) Realitzar propostes i informes per a elaborar
plans de viabilitat, construccid, obertura i gestié
de les instal-lacions esportives d’'uUs public.

Esportives

b) Elaborar el Pla director d’infraestructures
esportives, que constara d’un cens
d’instal-lacions, actualitzat permanentment, i una
normativa basica de manteniment i construccié
d’instal-lacions esportives.

c) Gestionar el Mapa de l'esport i el Cens
d’instal-lacions esportives de la Comunitat
Valenciana i dissenyar els criteris per a la seua
elaboracid.

d) Fer propostes de plans
d’instal-lacions esportives.

e) Supervisar la xarxa d’infraestructures a la
Comunitat Valenciana d’acord amb el Pla director
d’instal-lacions esportives.

f) Redactar i actualitzar la Normativa basica
d’instal-lacions esportives i de I'equipament
esportiu a la Comunitat Valenciana.

g) Redactar les condicions técniques que hauran
de complir les instal-lacions esportives en centres
docents no universitaris per a la seua
compatibilitat i s tant en horaris lectius com fora
d’estos i establir les condicions d’Us compartit
d’instal-lacions esportives municipals i docents, en
coordinaci6 amb el departament competent en
matéria d’educacio.

de construccid

h) Establir les mesures de proteccié en I'accés i I'Us
esportiu dels espais per a la practica esportiva en
el medi natural (aeri, terrestre i mari).

i) Gestionar les inversions en els centres i les
instal-lacions esportives que tinga adscrits.

j) Coordinar i informar la supervisio de projectes i
el seguiment de les inversions d’instal-lacions
esportives en matéria de la seua competéncia,
sense perjui de I'assisténcia tecnica del Servici de
Coordinacid i Supervisio de Projectes.

k) Tramitar els expedients d’ajudes i subvencions
de les materies relacionades amb les seues
funcions, en col-laboraci6 amb el Servici
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Articulo 21. Servicio de Infraestructuras
Deportivas

Al Servicio de Infraestructuras Deportivas le
corresponden las siguientes funciones:

a) Realizar propuestas e informes para la
elaboracion de planes de viabilidad, construccion,
apertura y gestion de las instalaciones deportivas
de uso publico.

b) Elaborar el Plan director de infraestructuras
deportivas, que constara de un censo de
instalaciones, actualizado permanentemente, vy
una normativa bdsica de mantenimiento vy
construccion de instalaciones deportivas.

c) Gestionar el Mapa del Deporte y el Censo de
Instalaciones Deportivas de la Comunitat
Valenciana y disefar los criterios para su
elaboracion.

d) Realizar propuestas de planes de construccion
de instalaciones deportivas.

e) Supervisar la red de infraestructuras en la
Comunitat Valenciana de acuerdo con el Plan
director de instalaciones deportivas.

f) Redactar y actualizar la Normativa basica de
instalaciones deportivas y del equipamiento
deportivo en la Comunitat Valenciana.

g) Redactar las condiciones técnicas que deberan
cumplir las instalaciones deportivas en centros
docentes no universitarios para su compatibilidad
y uso tanto en horarios lectivos como fuera de
ellos y establecer las condiciones de uso
compartido de instalaciones  deportivas
municipales y docentes, en coordinacién con el
departamento competente en materia de
educacion.

h) Establecer las medidas de proteccidon en el
acceso y uso deportivo de los espacios para la
practica deportiva en el medio natural (aéreo,
terrestre y marino).

i) Gestionar las inversiones en los centros e
instalaciones deportivas que tenga adscritos.

j) Coordinar e informar la supervision de
proyectos y el seguimiento de las inversiones de
instalaciones deportivas en materia de su
competencia, sin perjuicio de la asistencia técnica
del Servicio de Coordinacién y Supervision de
Proyectos.

k) Tramitar los expedientes de ayudas vy
subvenciones de las materias relacionadas con sus
funciones, en colaboracién con el Servicio de



d’Assumptes Juridics i Inspeccié Esportiva, sense
perjui de les competéncies que en materia de salut
puguen correspondre a la Conselleria de Sanitat.

I) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 22. Servici d’Assumptes Juridics i Inspeccio
esportiva

Al Servici d’Assumptes Juridics i Inspeccio
Esportiva li corresponen les funcions seglients:

a) Desplegar les disposicions relacionades amb les
competéncies de la direccié general, especialment
la reglamentacio d’organitzacié i funcionament de
la inspeccio esportiva i el Pla d’inspeccio.

b) Exercir les funcions d’inspeccié esportiva
d’acord amb la normativa vigent.

c) Donar suport juridic administratiu a la resta de
servicis de la direccié general.

d) Fer el seguiment del compliment de les mesures
de transparenciaiaccés a lainformacié en matéria
d’esport, en coordinaci6 amb la Unitat de
Transparéncia y Participacié del departament.

e) Organitzar i dirigir el funcionament del Registre
d’entitats esportives de la Comunitat Valenciana.

f) Elaborar la normativa i fer el seguiment i la
coordinaciéo dels processos electorals de les
federacions esportives de la Comunitat
Valenciana.

g) Donar suport administratiu al Tribunal de
I'Esport de la Comunitat Valenciana, aixi com
tramitar els procediments sancionadors en
materia esportiva.

h) Elaborar propostes economiques, informes,
normatives i circulars sobre materies del seu
ambit funcional.

i) Tramitar i regular el reconeixement i la
qualificacid de les modalitats i les especialitats
esportives i de les activitats fisiques.

j) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Subseccid segona
Subdireccié General de coordinacid i suport
tecnic per a la recuperacié economica i social de
la Comunitat Valenciana en materia d’esport
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Asuntos Juridicos e Inspeccién Deportiva, sin
perjuicio de las competencias que en materia de
salud puedan corresponder a la Conselleria de
Sanidad.

L) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.

Articulo 22. Servicio de Asuntos Juridicos e
Inspeccidn deportiva

Al Servicio de Asuntos Juridicos e Inspeccion
Deportiva le corresponden las siguientes
funciones:

a) Desarrollar las disposiciones relacionadas con
las competencias de la direccién general, en
especial la reglamentacién de organizaciéon y
funcionamiento de la inspeccién deportiva y el
Plan de inspeccidn.

b) Ejercer las funciones de inspeccién deportiva de
acuerdo con la normativa vigente.

c) Prestar apoyo juridico administrativo al resto de
servicios de la direccién general.

d) Hacer el seguimiento del cumplimiento de las
medidas de transparencia y acceso a la
informacion en materia de deporte, en
coordinacién con la Unidad de Transparencia y
Participacion del departamento.

e) Organizar y dirigir el funcionamiento del
Registro de entidades deportivas de la Comunitat
Valenciana.

f) Elaborar la normativa y hacer el seguimiento y
coordinacion de los procesos electorales de las
federaciones deportivas de la Comunitat
Valenciana.

g) Prestar apoyo administrativo al Tribunal del
Deporte de la Comunitat Valenciana, asi como
tramitar los procedimientos sancionadores en
materia deportiva.

h) Elaborar propuestas econdmicas, informes,
normativas y circulares sobre materias de su
ambito funcional.

i) Tramitar y regular el reconocimiento y la
calificacion de las modalidades y las
especialidades deportivas y de las actividades
fisicas.

j) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.

Subseccién segunda
Subdireccién General de coordinacién y apoyo
técnico para la recuperacion econdmica y social
de la Comunitat Valenciana en materia de
deporte



Article 23. Subdireccié General de coordinaci6 i
suport técnic per a la recuperacid economica i
social de la Comunitat Valenciana en mateéria
d’esport

A la Subdireccié General de coordinacid i suport
tecnic per a la recuperacid economica i social de la
Comunitat Valenciana en mateéria d’esport i
correspon l'assessorament, suport i assisténcia
técnica en totes les actuacions relacionades amb
la recuperacié econdmica i social de la Comunitat
Valenciana en materia d’esport, sense perjui de les
competéncies de coordinacié que corresponen a
la Vicepresidéncia Segona i Conselleria per a la
Recuperacié Economica i Social de la Comunitat
Valenciana.

CAPITOL II
Secretaria Autonomica del Gabinet del President i
Comunicacié

Seccié primera
Direccid General de la Secretaria del Gabinet del
President

Article 24. Nivell administratiu de la Direccio
General de la Secretaria del Gabinet del President

De la Direccidé General de la Secretaria del Gabinet
del President depenen les seglients subdireccions
generals:

a) Subdireccié General d’Analisi i
Publiques.

b) Subdireccié General de Suport al Gabinet del
President.

Politiques

Subseccid primera
Subdireccié General d’Analisi i Politiques
Publiques

Article 25. Subdirecci6 General d’Analisi i
Politiques Publiques
A la Subdireccid General d’Analisi i Politiques
Publiques li correspon planificar, dirigir, controlar,
coordinar i supervisar |'activitat dels servicis sota

la seua dependéncia que s’indiquen a continuacio:

a) Servici d’Analisi Economica.
b) Servici d’Estudis i Prospectiva.
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Articulo 23. Subdireccidon General de coordinacion
y apoyo técnico para la recuperacidon econdmica y
social de la Comunitat Valenciana en materia de
deporte

Ala Subdireccidn General de coordinacidn y apoyo
técnico para la recuperaciéon econémicay social de
la Comunitat Valenciana en materia de deporte le
corresponde el asesoramiento, el apoyo y la
asistencia técnica en todas las actuaciones
relacionadas con la recuperacion econémica y
social de la Comunitat Valenciana en materia de
deporte, sin perjuicio de las competencias de
coordinacién que corresponden a la
Vicepresidencia Segunda y Conselleria para la
Recuperaciéon Econdmica y Social de la Comunitat
Valenciana.

CAPITULO Il
Secretaria Autondmica del Gabinete del
President y Comunicacion

Seccién primera
Direccion General de la Secretaria del Gabinete

del President

Articulo 24. Nivel administrativo de la Direccion

General de la Secretaria del Gabinete del
President
De la Direccion General de la Secretaria del

Gabinete del President dependen las siguientes
subdirecciones generales:

a) Subdireccién General de Analisis y Politicas
Publicas.

b) Subdireccion General de Apoyo al Gabinete del
President.

Subseccidn primera
Subdireccién General de Andlisis y Politicas
Publicas

Articulo 25. Subdireccion General de Andlisis y
Politicas Publicas

A la Subdireccién General de Analisis y Politicas
Publicas le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad de
los servicios bajo su dependencia que a
continuacién se indican:

a) Servicio de Analisis Econdmico

b) Servicio de Estudios y Prospectiva



¢) Servici d’Analisi Sociologica i Documentacio.
d) Servici de Seguiment de Politiques Publiques.

Article 26. Servici d’Analisi Economica

Al Servici d’Analisi Econdmica li corresponen les
funcions seglients:

a) Recopilar, analitzar i fer el seguiment de dades,
indicadors i documentacié de caracter economic.

b) Elaborar informes, seéries comparatives i
projeccions de caracter macroeconomic i
microeconomic.

c) Prestar, en I'ambit de les seues funcions, suport
documental per a l'agenda institucional del
president.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les mateéries que li sén propies.

Article 27. Servici d’Estudis i Prospectiva

Al Servici d’Estudis i Prospectiva li corresponen les
funcions seglients:

a) Recopilar, analitzar i sintetitzar la informacidiila
documentacio necessaries per a desenvolupar les
funcions propies del president.

b) Realitzar I'avaluacié de politiques publiques i
I"analisi de prospectives, excepte en el cas al qual
es referix la lletra a de I'article 23.

¢) Redactar els documents que es requerisquen
per al compliment de les funcions propies de la
Presidéncia.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 28. d’Analisi
Documentacid

Al Servici d’Analisi Sociologica i Documentacio li
corresponen les funcions seglients:

Servici Sociologica i

a) Avaluar i valorar les politiques publiques
desenvolupades pel Consell en I'ambit de I'opinid
publica.

b) Planificar,
sociologics.

c) Crear, gestionar i explotar bases de dades
d’informacid electoral, municipal i estadistica.

d) Gestionar i mantindre I'arxiu, la biblioteca i les
bases de dades documentals.

e) Prestar, en I'ambit de les seues funcions, suport
documental per a I'agenda institucional del
president.

f) Qualsevol altra que se li encomane en relacié

executar i analitzar estudis
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c) Servicio de Analisis
Documentacion

d) Servicio de Seguimiento de Politicas Publicas

Sociolégico vy

Articulo 26. Servicio de Analisis Econdmico

Al Servicio de Analisis Econdmico le corresponden
las siguientes funciones:

a) Recopilar, analizar y hacer el seguimiento de
datos, indicadores y documentacién de caracter
econdémico.

b) Elaborar informes,
proyecciones de
microecondmico.

c) Prestar, en el ambito de sus funciones, soporte
documental para la agenda institucional del
president.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

series comparativas vy
caracter macro y

Articulo 27. Servicio de Estudios y Prospectiva
Al Servicio de Estudios y Prospectiva
corresponden las siguientes funciones:

a) Recopilar, analizar y sintetizar la informacién y
la documentacidn necesarias para el desarrollo de
las funciones propias del president.

b) Realizar la evaluacién de politicas publicas y el
analisis de prospectivas, excepto en el caso al que
se refiere la letra a) del articulo 23.

c) Redactar los documentos que se requieran para
el cumplimiento de las funciones propias de la
Presidencia.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

le

Articulo 28. Servicio de Analisis Sociolégico vy
Documentacion

Al Servicio de Andlisis Sociolégico vy
Documentacidn le corresponden las siguientes
funciones:

a) Evaluar y valorar las politicas publicas
desarrolladas por el Consell en el dmbito de la
opinién publica.
b) Planificar,
socioldgicos.

c) Crear, gestionar y explotar bases de datos de
informacidn electoral, municipal y estadistica.

d) Gestionar y mantener el archivo, la biblioteca y
las bases de datos documentales.

e) Prestar, en el ambito de sus funciones, soporte
documental para la agenda institucional del
president.

f) Cualquier otra que se le encomiende en relacién

ejecutar analizar estudios

y



amb les materies que li sén propies.

Article 29. Servici de Seguiment de Politiques
Publiques

Al Servici de Seguiment de Politiques Publiques li
corresponen les funcions seglients:

a) Realitzar el seguiment de [Iactivitat dels
diferents departaments de la Generalitat.

b) Prestar, en I’ambit de les seues funcions, suport
documental per a l'agenda institucional del
president.

¢) Realitzar I'analisi comparada de les politiques
publiques desenvolupades per altres
administracions publiques.

d) Coordinar les diferents unitats que elaboren
informacions, indicadors de gestié i balancos
d’activitat de I'accié del Consell o de qualsevol dels
seus departaments.

e) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Subseccid segona
Subdireccié General de Suport al Gabinet del
President

Article 30. Subdirecci6 General de Suport al
Gabinet del President

A la Subdireccié General de Suport al Gabinet del
President li correspon planificar, dirigir, controlar,
coordinar i supervisar I'activitat dels servicis sota
la seua dependéncia que s’indiquen a continuacio:

a) Servici de Suport al Gabinet del President.
b) Servici d’Organitzacio.

Article 31. Servici de Suport al Gabinet del
President

Al Servici de Suport al Gabinet del President li
corresponen les funcions seglients:

a) Assistir el president, en materia tecnica i
documental, en els assumptes relacionats amb les
politiques publiques autonomiques, i en politica
nacional i internacional.

b) Prestar assessorament tecnic en relacié amb
I’agenda institucional del president.

¢) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Article 32. Servici d’Organitzacio

Al Servici d’Organitzacié |i corresponen les
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con las materias que le son propias.

Articulo 29. Servicio de Seguimiento de Politicas
Publicas

Al Servicio de Seguimiento de Politicas Publicas le
corresponden las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento de la actividad de los
diferentes departamentos de la Generalitat.

b) Prestar, en el ambito de sus funciones, soporte
documental para la agenda institucional del
president.

c) Realizar el analisis comparado de las politicas
publicas desarrolladas por otras administraciones
publicas.

d) Coordinar las diferentes unidades que elaboren
informaciones, indicadores de gestién y balances
de actividad de la accion del Consell o de
cualquiera de sus departamentos.

e) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias.

Subseccién segunda
Subdireccién General de Apoyo al Gabinete del
President

Articulo 30. Subdireccion General de Apoyo al
Gabinete del President

A la Subdireccidon General de Apoyo al Gabinete
del President le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad de
los servicios bajo su dependencia que a
continuacién se indican:

a) Servicio de Apoyo al Gabinete del President.

b) Servicio de Organizacion

Articulo 31. Servicio de Apoyo al Gabinete del
President

Al Servicio de Apoyo al Gabinete del President le
corresponden las siguientes funciones:

a) Asistir al president, en materia técnica y
documental, en los asuntos relacionados con las
politicas publicas autondmicas, y en politica
nacional e internacional.

b) Prestar asesoramiento técnico en relacién con
la agenda institucional del president.

c) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo 32. Servicio de Organizacién
Al Servicio de Organizacidn le corresponden las



funcions seglients:

a) Executar totes les actuacions relacionades amb
I’organitzacié de I'agenda del president i les que es
consideren necessaries per a |'‘adequada
organitzacid i desenvolupament dels actes del
president.

b) Donar suport en la gestid dels escrits, les
sol-licituds i les peticions dirigits al president.

c) Organitzar les visites institucionals al Palau de la
Generalitat.

d) Donar suport a la direccié del protocol en els
actes de caracter representatiu del president.

e) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Seccid segona
Direccié General de Comunicacid i Promocio
Institucional

Article 33. Nivell administratiu de la Direccid
General de Comunicacio i Promocid Institucional

De la Direccidé General de Comunicacié i Promocié
Institucional depenen les subdireccions generals
seguents:

a) Subdireccid general de Relacions Informatives.

b) Subdireccié General de Promocid Institucional.

Subseccid primera

Subdireccidé General de Relacions Informatives
Article 34. Subdirecci6 General de Relacions
Informatives
1. A Ila Subdirecci6 General de Relacions
Informatives |i correspon planificar, dirigir,
controlar, coordinar i supervisar I'activitat dels
servicis sota la seua dependéncia que s’indiquen a
continuacio:
a) Servici de Difusié de I’Accio del Consell.
b) Servici de Planificacid i Analisi Informativa.
2. Aixi mateix, correspon a la Subdireccié General
de Relacions Informatives assessorar i donar
suport tecnic a la Direccié General en relacié amb
el seguiment del contracte programa amb la
Corporacié Valenciana de Mitjans de comunicacio.

Article 35. Servici de Difusié de I’Accié del Consell

Al Servici de Difusié de I'Accié del Consell i
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siguientes funciones:

a) Ejecutar todas las actuaciones relacionadas con
la organizacion de la agenda del president vy
aquellas que se entiendan necesarias para la
adecuada organizacién y desarrollo de los actos
del president.

b) Apoyar en la gestidon de los escritos, solicitudes
y peticiones dirigidos al president.

c¢) Organizar las visitas institucionales al Palau de
la Generalitat.

d) Prestar apoyo a la direccién del protocolo en los
actos de caracter representativo del president.

e) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

Seccién segunda
Direccidon General de Comunicacion y Promocidn

Institucional

Articulo 33. Nivel administrativo de la Direccion

General de Comunicacién y Promocion
Institucional

De la Direccion General de Comunicacién vy
Promocion Institucional dependen las
subdirecciones generales siguientes:

a) Subdireccion general de Relaciones
Informativas.

b) Subdireccion General de Promocidn
Institucional.

Subseccidon primera
Subdireccién General de Relaciones Informativas

Articulo 34. Subdireccién General de Relaciones
Informativas.

1. A la Subdireccion General de Relaciones
Informativas le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad de
los servicios bajo su dependencia que a
continuacién se indican:

a) Servicio de Difusidn de la Accion del Consell

b) Servicio de Planificacion y Analisis Informativo
2. Asi mismo, corresponde a la Subdireccion
General de Relaciones Informativas asesorar y
prestar apoyo técnico a la Direccién General en
relacion con el seguimiento del contrato-
programa con la Corporacién Valenciana de
Medios de Comunicacion.

Articulo 35. Servicio de Difusién de la Accion del
Consell
Al Servicio de Difusién de la Accion del Consell le



corresponen les funcions seglients:

a) Gestionar la difusi6 de la informacid
institucional del Consell als mitjans de
comunicacio social i a les xarxes socials.

b) Coordinar l'agenda informativa de

I’Administracio de la Generalitat i del sector public
autonomic.

¢) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 36. Servici de Planificaci6 i Analisi
Informativa

Al Servici de Planificacié i Analisi Informativa li
corresponen les funcions seglients:

a) Assessorar en la planificacié de I'activitat
informativa de I’Administracié de la Generalitat i
del seu sector public.

b) Proposar la determinacié dels continguts en
materia de promocid institucional

c) Avaluar, analitzar i gestionar l'arxiu de la
informacié institucional.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié

amb les materies que li sdn propies.

Subseccid segona

Subdireccié General de Promocid Institucional
Article 37. Subdireccié General de Promocio
Institucional
Ala Subdireccié General de Promocié Institucional
li correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar
i supervisar l'activitat del Servici de Publicitat i
Imatge Institucional.
Article 38. de Publicitat i
Institucional
Al Servici de Publicitat i Imatge Institucional li
corresponen les funcions seglients:
a) Assessorar en la definicié de criteris i mesures
de difusi6 de la imatge institucional de la
Generalitat.
b) Proposar |'autoritzacio de projectes de manuals
d’identitat corporativa, marques, distintius,
logotips o simbols d’identificacid per a la difusid
d’esta, aixi com tutelar-ne la utilitzacio.

Servici imatge

c) Assessorar en el disseny i el desenvolupament
de projectes i accions de comunicacié.

d) Coordinar el seguiment de les campanyes
publicitaries de la Generalitat.
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corresponden las siguientes funciones:

a) Gestionar la difusion de la informacion
institucional del Consell a los medios de
comunicacion social y a las redes sociales.

b) Coordinar la agenda informativa de la
Administracion de la Generalitat y del sector
publico autondmico.

c)Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.

Articulo 36. Servicio de Planificacién y Andlisis
Informativo

Al Servicio de Planificacién y Andlisis Informativo
le corresponden las siguientes funciones:

a) Asesorar en la planificacion de la actividad
informativa de la Administracién de la Generalitat
y de su sector publico.

b) Proponer la determinacidn de los contenidos en
materia de promocion institucional

c) Evaluar, analizar y gestionar el archivo de la
informacidn institucional.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias.

Subseccién segunda
Subdireccidén General de Promocidn Institucional

Articulo 37. Subdireccién General de Promocion
Institucional

A la Subdireccion General de Promocién
Institucional le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad del
Servicio de Publicidad e Imagen Institucional.

Articulo 38. Servicio de Publicidad e imagen
Institucional

Al Servicio de Publicidad e Imagen Institucional le
corresponden las siguientes funciones:

a) Asesorar en la definicién de criterios y medidas
de difusién de la imagen institucional de la
Generalitat.

b) Proponer la autorizacién de proyectos de
manuales de identidad corporativa, marcas,
distintivos, logos o simbolos de identificacion para
la difusiéon de la misma, asi como tutelar su
utilizacién.

c) Asesorar en el disefio y desarrollo de proyectos
y acciones de comunicacion.

d) Coordinar el seguimiento de las campaiias
publicitarias de la Generalitat.



e) Contribuir a la supervisié de la creativitat i el
disseny referits a projectes i campanyes.

f) Analitzar i procurar I"harmonitzacié de la
informacidé i dels plans d’accié de comunicacié que
s’establisquen entre la Generalitat i la ciutadania.

g) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Seccid tercera
Direccié General de Projectes Estratégics

Article 39. Nivell administratiu de la Direccid
General de Projectes Estratégics

De la Direccié General de Projectes Estratégics
depén22 la Subdirecci6 General de Projectes
Estratégics.

Article 40. Subdireccié General de Projectes
Estratégics

A la Subdireccié General de Projectes Estrategics li
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar I'activitat del Servici de Coordinacié i
Seguiment de Projectes Estrategics.

Article 41. Servici de Coordinacio i Seguiment de
Projectes Estrategics

Al Servici de Coordinacid i Seguiment de Projectes
Estrategics li corresponen les funcions seglients:

a) Assessorament técnic per a la planificacid, la
coordinacio i el seguiment de projectes i
inversions estrategiques per a la Comunitat
Valenciana.

b) Analisi de I'impacte de projectes i inversions
estrategiques.

¢) Realitzacido d’estudis i propostes per a la
planificaci6 i la programacié de projectes i
inversions estrategiques per a la Comunitat
Valenciana.

d) Estudi i proposta de procediments, estructures
i mitjans tecnics per a desenvolupar les funcions
d’impuls, coordinacid i seguiment de projectes i
inversions estrategiques.

e) Analisi i seguiment dels instruments de
planificaci6 del Consell i del sector public
instrumental de la Generalitat rellevants per al
desenvolupar projectes i inversions estratégiques
per a la Comunitat Valenciana.

22

e) Contribuir a la supervision de la creatividad y
disefio referidos a proyectos y campafias.

f) Analizar y procurar la armonizacién de la
informacién y de los planes de accidon de
comunicacion que se establezcan entre |la
Generalitat y la ciudadania.

g) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Seccidn tercera
Direccién General de Proyectos Estratégicos

Articulo 39. Nivel administrativo de la Direccién
General de Proyectos Estratégicos

De la Direccion General de Proyectos Estratégicos
depende la Subdireccion General de Proyectos
Estratégicos.

Articulo 40. Subdireccién General de Proyectos
Estratégicos

A la Subdireccion General de Proyectos
Estratégicos le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad del
Servicio de Coordinacion y Seguimiento de
Proyectos Estratégicos.

Articulo 41. Servicio de Coordinacién
Seguimiento de Proyectos Estratégicos

Al Servicio de Coordinacion y Seguimiento de
Proyectos Estratégicos le corresponden las
siguientes funciones:

a) Asesoramiento técnico para la planificacidn,
coordinaciéon y seguimiento de proyectos e
inversiones estratégicas para la Comunitat
Valenciana.

b) Analisis del impacto de proyectos e inversiones
estratégicas.

c) Realizacidn de estudios y propuestas para la
planificacién y programacion de proyectos e
inversiones estratégicas para la Comunitat
Valenciana.

d) Estudio y propuesta de procedimientos,
estructuras y medios técnicos para el desarrollo
de las funciones de impulso, coordinacion y
seguimiento de proyectos e inversiones
estratégicas.

e) Andlisis y seguimiento de los instrumentos de
planificacion del Consell y del sector publico
instrumental de la Generalitat relevantes para el
desarrollo de proyectos e inversiones estratégicas
para la Comunitat Valenciana.

y



f) Assisténcia a la persona titular de la Direccio
General per a la participacid en les comissions de
treball i de seguiment dels projectes estratégics de
la Comunitat Valenciana.

g) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

CAPITOL Il
Secretaria Autonomica de Presidéncia

Seccid primera
Nivell administratiu de la Secretaria Autonomica
de Presidéencia

Article 42. Nivell administratiu de la Secretaria
Autondmica de Presidéncia

De la Secretaria Autonomica de Presidéncia depén
la Subdireccié General de Suport a la Secretaria
Autonomica de la Presidéncia.

Article 43. Subdirecci6 General de Suport a la
Secretaria Autonomica de Presidéncia

A la Subdireccié General de Suport a la Secretaria
Autonomica de Presidéncia li correspon I'exercici
de les funcions seglients:

a) Donar suport tecnic a la persona titular de la
Secretaria Autonomica en la funcio
d’assessorament al president.

b) Assistir la persona titular de la Secretaria
Autonomica en materia de coordinacié general de
la politica legislativa.

¢) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Seccid segona
Direccio General de Coordinacié de I’Accid del
Govern

Article 44. Nivell administratiu de la Direccio
General de Coordinacié de I’Accio del Govern

De la Direccié General de Coordinacio de I’Accio
de Govern depénla Subdireccié General de Suport
a I’Accidé del Govern.

Article 45. Subdireccié General de Suport a I’Accio
del Govern
A la Subdireccié General de Suport a I’Accié del
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f) Asistencia a la persona titular de la Direccidon
General para la participacion en las comisiones de
trabajo y de seguimiento de los proyectos
estratégicos de la Comunitat Valenciana.

g) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.

CAPITULO Ill
Secretaria Autondmica de Presidencia

Seccidn primera
Nivel administrativo de la Secretaria Autondémica
de Presidencia

Articulo 42. Nivel administrativo de la Secretaria
Autondmica de Presidencia

De la Secretaria Autondmica de Presidencia
depende la Subdireccidon General de Apoyo a la
Secretaria Autondmica de la Presidencia.

Articulo 43. Subdirecciéon General de Apoyo a la
Secretaria Autondmica de Presidencia

A la Subdireccién General de Apoyo a la Secretaria
Autondmica de Presidencia le corresponde el
ejercicio de las siguientes funciones:

a) Prestar apoyo técnico a la persona titular de la
Secretaria Autondédmica en la funcién de
asesoramiento al president.

b) Asistir a la persona titular de la Secretaria
Autondmica en materia de coordinacién general
de la politica legislativa.

c) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

Seccion segunda
Direccion General de Coordinacidn de la Accidn
del Gobierno

Articulo 44. Nivel administrativo de la Direccion
General de Coordinacion de la Accién del
Gobierno

De la Direcciéon General de Coordinacion de la
Accién de Gobierno depende la Subdireccion
General de Apoyo a la Accion del Gobierno.

Articulo 45. Subdirecciéon General de Apoyo a la
Accion del Gobierno
A la Subdireccién General de Apoyo a la Accién del



Govern li correspon planificar, dirigir, controlar,
coordinar i supervisar l'activitat del Servici de
Suport a I’Accié del Govern.

Article 46. Servici de Suport a I’Accié del Govern

Al Servici de Suport a I'Accié del Govern i
corresponen les funcions seglients:

a) Estudi de projectes i instruments de planificacié
del Consell i del sector public instrumental de la
Generalitat.

b) Seguiment de plans, programes i altres
instruments de planificacié del Consell i del sector
public instrumental de la Generalitat.

¢) Estudi i seguiment de I'execucio dels acords del
Consell, sense perjui de les competéncies que
puguen correspondre en esta matéria a altres
departaments del Consell.

d) Estudi i proposta de procediments, estructures
i mitjans tecnics per a desenvolupar les funcions
d’impuls i coordinacio de I"accié
interdepartamental.

e) Estudi, analisi i seguiment de les relacions de
I’Administracié del Consell amb I’Administracié

general de [I'Estat, promovent les accions
encaminades a la colllaboraci6 amb esta
administracié.

f) Gestid ordinaria de les relacions de
I’Administraci6 de la  Generalitat amb

I’Administracio general de |'Estat.

g) Assessorament en les actuacions de la Comissié
Bilateral de Cooperacié entre I’Administracid
General de I'Estat i la Generalitat, i de la Comissid
Mixta de Transferencies Estat-Generalitat.

h) Suport a les activitats de la Generalitat en la
Delegacid a Madrid, facilitant la participacio
d’altres departaments de la Generalitat.

i) Gestié de la intermediacié entre I'Estat i els
diferents departaments del Consell en els
procediments de defensa de les competéencies de
la Generalitat, a través de la participacio en els
organismes que corresponguen.

j) Suport administratiu a la coordinacié davant de
la Unid Europea i de I'accié exterior.

k) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Seccid tercera
Direccié General d’Administracié Local
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Gobierno le corresponde planificar, dirigir,
controlar, coordinar y supervisar la actividad del
Servicio de Apoyo a la Accion del Gobierno.

Articulo 46. Servicio de Apoyo a la Accién del
Gobierno

Al Servicio de Apoyo a la Accién del Gobierno le
corresponden las siguientes funciones:

a) Estudio de proyectos e instrumentos de
planificacion del Consell y del sector publico
instrumental de la Generalitat.

b) Seguimiento de planes, programas y otros
instrumentos de planificacion del Consell y del
sector publico instrumental de la Generalitat.

c) Estudio y seguimiento de la ejecucién de los
acuerdos del Consell, sin perjuicio de las
competencias que puedan corresponder en esta
materia a otros departamentos del Consell.

d) Estudio y propuesta de procedimientos,
estructuras y medios técnicos para el desarrollo
de las funciones de impulso y coordinacidn de la
accién interdepartamental.

e) Estudio, analisis y seguimiento de las relaciones
de la administracién del Consell con |Ia
administracién general del Estado, promoviendo
las acciones encaminadas a la colaboracidn con
dicha administracion.

f) Gestion ordinaria de las relaciones de la
Administracion de la Generalitat con |Ia
Administracion General del Estado.

g) Asesoramiento en las actuaciones de la
Comisidon Bilateral de Cooperacion entre Ia
Administracion General del Estado y Ia
Generalitat, y de la Comision Mixta de

Transferencias Estado-Generalitat.

h) Apoyo a las actividades de la Generalitat en la
Delegacidn en Madrid, facilitando la participacion
de otros departamentos de la Generalitat

i) Gestion de la intermediacion entre el Estado y
los diferentes departamentos del Consell en los
procedimientos de defensa de las competencias
de la Generalitat, a través de la participacién en
los organismos que correspondan.

j) Soporte administrativo a la coordinacién ante la
Union Europea y de la accidn exterior.

k) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.

Seccion tercera
Direccion General de Administracion Local



Article 47. Nivell administratiu de la Direccio
General d’Administracié Local

De la Direccié General d’Administracié Local
depenen les subdireccions generals seglients:

a) Subdireccié General d’Administracio Local.
b) Subdireccié6 General de Cohesié Territorial i
Politiques contra el Despoblament.

Subseccié primera
Subdireccié General d’Administracié Local

Article 48. Subdireccié General d’Administracio
Local

A la Subdireccié General d’Administracié Local li
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar l'activitat dels servicis sota la seua
dependeéncia que s’indiquen a continuacio:

a) Servici d’Assessorament Municipal i Gestid
d’Habilitats i Habilitades Nacionals.

b) Servici de Regim Local.

c) Servici d’Organitzacio Territorial i Estudis.

d) Servici de Tutela Financera de les Entitats
Locals.

Article 49. Servici d’Assessorament Municipal i
Gestid d’Habilitats i Habilitades Nacionals

Al Servici d’Assessorament Municipal i Gestid
d’Habilitats i Habilitades Nacionals li corresponen
les funcions seglients:

a) Realitzar I'assessorament i suport a les entitats
locals en la seua gestid.

b) Gestionar les competéncies autonomiques en
matéria de personal funcionari d’administracio
local amb habilitacié de caracter nacional.

¢) Gestionar, en col-laboracié amb el ministeri
competent en la materia, el registre integrat del
personal funcionari amb habilitacié de caracter
nacional.

d) Tramitar els expedients de designacid del
representant de la Generalitat en els tribunals
que, per a la seleccié i la provisié de llocs de
treball, convoque cada entitat local.

e) Gestionar el Registre autonomic de llocs de
treball de les entitats locals.

f) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.
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Articulo 47. Nivel administrativo de la Direccion
General de Administracién Local

De la Direccién General de Administracién Local
dependen las  subdirecciones  generales
siguientes:

a) Subdireccion General de Administracion Local.
b) Subdireccién General de Cohesién Territorial y
Politicas contra el Despoblamiento.

Subseccidn primera

Subdireccién General de Administracion Local
Articulo  48.  Subdireccion  General de
Administracion Local
A la Subdireccion General de Administracion Local
le corresponde planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuaciéon se
indican:
a) Servicio de Asesoramiento Municipal y Gestion
de Habilitados y Habilitadas Nacionales
b) Servicio de Régimen Local
c) Servicio de Organizacion Territorial y Estudios
d) Servicio de Tutela Financiera de las Entidades
Locales

Articulo 49. Servicio de Asesoramiento Municipal
y Gestion de Habilitados y Habilitadas Nacionales
Al Servicio de Asesoramiento Municipal y Gestion
de Habilitados y Habilitadas Nacionales le
corresponden las siguientes funciones:

a) Realizar el asesoramiento y apoyo a las
entidades locales en su gestion.

b) Gestionar las competencias autondmicas en
materia de personal funcionario de
administracion local con habilitacién de caracter
nacional.

c) Gestionar, en colaboracion con el ministerio
competente en la materia, el registro integrado
del personal funcionario con habilitacion de
caracter nacional.

d) Tramitar los expedientes de designacién del
representante de la Generalitat en los tribunales
que, para la seleccidn y provisidon de puestos de
trabajo, convoque cada entidad local.

e) Gestionar el Registro Autondmico de Puestos
de Trabajo de las Entidades Locales.

f) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.



Article 50. Servici de Régim Local

Al Servici de Reégim Local li corresponen les
funcions seglients:

a) Realitzar la valoracio dels actes i els acords que
les entitats locals han de remetre a la Generalitat,
i proposar-ne, en els casos previstos legalment, la
modificacio, I'anul-lacié o la impugnacid, excepte
el control dels actes i els acords remesos per les
mancomunitats, la gestid dels quals dura a terme
el Servici de Coordinacié amb les Diputacions
Provincials i Mancomunitats.

b) Tramitar i formular una proposta de resolucié
de les declaracions d’ocupacié urgent, en els
procediments d’expropiacié forcosa aprovats per
les entitats locals de la Comunitat Valenciana.

¢) Tramitar i formular proposta de resolucié dels
expedients en matéria de béns de les entitats
locals.

d) Gestionar el Registre d’entitats locals de la
Comunitat Valenciana, excepte les dades referides
a les mancomunitats, la gestio de les quals dura a

terme el Servici de Coordinaci6 amb les
Diputacions Provincials i Mancomunitats.
e) Gestionar la Base de dades informativa

d’organitzacié municipal de les entitats locals de la
Comunitat Valenciana, excepte les dades referides
a les mancomunitats, la gestio de les quals dura a
terme el Servici de Coordinaci6 amb les
Diputacions Provincials i Mancomunitats.

f) Tramitar i emetre proposta de resolucié dels
expedients relatius a I'alteracié de la denominacié
dels municipis de la Comunitat Valenciana.

g) Tramitar i formular proposta de resolucio en els
expedients d’heraldica i vexil-lologia, donant
suport juridic i operatiu al Consell Tecnic
d’Heraldica i Vexil-lologia.

h) Tramitar la sol-licitud de dictamen facultatiu de
les corporacions locals al Consell Juridic Consultiu
de la Comunitat Valenciana.

i) Qualsevol altra que se li encomane en relacio
amb les materies que li sdn propies.

Article 51. Servici d’Organitzacié Territorial i
Estudis

Al Servici d’Organitzacié Territorial i Estudis i
corresponen les funcions seglients:

a) Realitzar estudis, investigacid i divulgacio en
materia de regim local i organitzacio territorial.
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Articulo 50. Servicio de Régimen Local

Al Servicio de Régimen Local le corresponden las
siguientes funciones:

a) Realizar la valoracién de los actos y los acuerdos
que las entidades locales han de remitir a la
Generalitat, proponiendo, en los casos legalmente
previstos, su modificacién, anulacién o
impugnacion, salvo el control de los actos vy
acuerdos remitidos por las mancomunidades,
cuya gestion se llevard a cabo por el Servicio de
Coordinacion con las Diputaciones Provinciales y
Mancomunidades.

b) Tramitar y formular propuesta de resolucién de
las declaraciones de urgente ocupacién, en los
procedimientos de  expropiacion  forzosa
aprobados por las entidades locales de la
Comunitat Valenciana.

c) Tramitar y formular propuesta de resolucién de
los expedientes en materia de bienes de las
entidades locales.

d) Gestionar el Registro de Entidades Locales de la
Comunitat Valenciana, salvo los datos referidos a
las mancomunidades, cuya gestién se llevara a
cabo por el Servicio de Coordinacidon con las
Diputaciones Provinciales y Mancomunidades.

e) Gestionar la base de datos informativa de
Organizacion Municipal de las entidades locales
de la Comunitat Valenciana, salvo los datos
referidos a las mancomunidades, cuya gestion se
llevara a cabo por el Servicio de Coordinacion con
las Diputaciones Provinciales y Mancomunidades.
f) Tramitar y emitir propuesta de resolucién de los
expedientes relativos a la alteracién de la
denominacion de los municipios de la Comunitat
Valenciana.

g) Tramitar y formular propuesta de resolucién en
los expedientes de herdldica y vexilologia,
prestando apoyo juridico y operativo al Consell
Tecnic d’Heraldica i Vexil-lologia.

h) Tramitar la solicitud de dictamen facultativo de
las corporaciones locales al Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana.

i) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo 51. Servicio de Organizacién Territorial y
Estudios

Al Servicio de Organizacién Territorial y Estudios le
corresponden las siguientes funciones:

a) Realizar estudios, investigacidn y divulgacion en
materia de régimen local y organizacién
territorial.



b) Elaborar i informar propostes de projectes
normatius en materia de regim local competéencia
de la Direccié General d’Administracié Local.

c) Elaborar i tramitar els projectes normatius de
bases reguladores de subvencions destinades a
corporacions locals corresponents a la Direccid
General d’Administracié Local.

d) Gestionar les subvencions a entitats locals
corresponents a la Direccié General
d’Administracio  Local, excepte les que
corresponguen al Servici de I'’Agenda Valenciana
Antidespoblament.

e) Gesti6 de subvencions nominatives amb
associacions d’entitats locals per al foment i
assessorament a les entitats locals en mateéria de
finangament europeu

f) Qualsevol altra que se li encomane en relacio
amb les materies que li sdn propies.

Article 52. Servici de Tutela Financera de les
Entitats Locals

Al Servici de Tutela Financera de les Entitats Locals
li corresponen les funcions seglients:

a) Realitzar el seguiment dels actes i els acords
locals en materia economicofinancera
conformement al que es disposa en el text refds
de la Llei reguladora de les hisendes locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
mar¢ (d’ara en avant, text refés de la llei
reguladora de les hisendes locals), en la Llei
organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, i en la
resta de normativa aplicable.

b) Tramitar, i realitzar-ne el seguiment, els
expedients administratius que es deriven de
I’exercici de les funcions que la normativa de
caracter basic en materia  d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera atribuix a
les administracions autonomiques en materia de
tutela financera de les entitats locals.

c¢) Analitzar i avaluar els expedients administratius
relatius a la  tramitaci6  d’operacions
d’endeutament de les entitats locals, en els
termes previstos en els articles 48 i seglients del
text refds de la Llei reguladora de les hisendes
locals, i la normativa de desplegament.

d) emetre els informes sobre

Tramitar i

27

N

b) Elaborar e informar propuestas de proyectos
normativos en materia de Régimen Local
competencia de la Direccién General de
Administracién Local.

c) Elaborar y tramitar los proyectos normativos de
bases reguladoras de subvenciones destinadas a
corporaciones locales correspondientes a la
Direccién General de Administracion Local.

d) Gestionar las subvenciones a entidades locales
correspondientes a la Direccion General de
Administracidn Local, salvo las que correspondan
al Servicio de la Agenda Valenciana
Antidespoblamiento.

e) Gestion de subvenciones nominativas con
asociaciones de entidades locales para el fomento
y asesoramiento a las entidades locales en materia
de financiacion europea

f) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo 52. Servicio de Tutela Financiera de las
Entidades Locales

Al Servicio de Tutela Financiera de las Entidades
Locales le corresponden las siguientes funciones:
a) Realizar el seguimiento de los actos y acuerdos
locales en materia  econdmico-financiera
conforme a lo dispuesto en el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (en adelante, Texto Refundido de Ia
Ley Reguladora de las Haciendas Locales), en la
Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, vy
demads normativa de aplicacidn.

b) Tramitar y realizar el seguimiento de los
expedientes administrativos que se deriven del
ejercicio de las funciones que la normativa de
caracter basico en materia de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera
atribuye a las administraciones autondmicas en
materia de tutela financiera de las entidades
locales.

c) Analizar y evaluar los expedientes
administrativos relativos a la tramitacion de
operaciones de endeudamiento de las entidades
locales, en los términos previstos en los articulos
48 vy siguientes del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y normativa
de desarrollo.
d) Tramitar informes sobre

y emitir los



inexisténcia de duplicitats i sostenibilitat financera
als quals es referix I'article 7.4 de la Llei 7/1985, de
2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

e) Gestionar les subvencions destinades al
sanejament dels ajuntaments de la Comunitat
Valenciana en especial dificultat
economicofinancera.

f) Estudiar i analitzar la situacié de finangament
dels municipis i entitats locals menors de la
Comunitat Valenciana.

g) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les matéries que i sén propies.

Subseccid segona
Subdireccié General de Cohesié Territorial i
Politiques contra el Despoblament

Article 53. Subdireccié General de Cohesid
Territorial i Politiques contra el Despoblament

A la Subdireccié General de Cohesié Territorial i
Politiques contra el Despoblament li correspon
planificar, dirigir, controlar, coordinar i supervisar
I'activitat dels servicis sota la seua dependéncia
gue s’indiquen a continuacio:

a) Servici de I’Agenda Valenciana
Antidespoblament.

b) Servici de Coordinaci6 amb les Diputacions
Provincials i Mancomunitats.

Article 54. Servici de [I'’Agenda Valenciana
Antidespoblament

Al Servici de I’Agenda Valenciana
Antidespoblament li corresponen les funcions
seguents:

a) Planificar, assessorar i emetre un informe sobre
els assumptes relacionats amb la lluita contra el
despoblament.

b) Realitzar I'analisi, el disseny, I'impuls i el
seguiment de totes les mesures que la Generalitat
tinga a I'abast en I'ambit de la lluita contra el
despoblament.

c) Gestionar les mesures de foment de la
Generalitat destinades a la lluita contra el
despoblament.

d) Elaborar propostes de projectes normatius i
execucio d’actuacions en compliment de la Llei
integral de mesures contra el despoblament i per
I’equitat territorial a la Comunitat Valenciana.

e) Gestionar la linia del Fons de Cooperacié
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inexistencia de duplicidades y sostenibilidad
financiera a los que se refiere el articulo 7.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

e) Gestionar las subvenciones destinadas al
saneamiento de los ayuntamientos de Ia
Comunitat Valenciana en especial dificultad
econdémico-financiera.

f) Estudiar y analizar la situacién de financiacién de
los municipios y entidades locales menores de la
Comunitat Valenciana.

g) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.

Subseccidn segunda
Subdireccién General de Cohesién Territorial y
Politicas contra el Despoblamiento

Articulo 53. Subdireccién General de Cohesidn
Territorial y Politicas contra el Despoblamiento

A la Subdireccién General de Cohesidn Territorial
y Politicas contra el Despoblamiento le
corresponde  planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuacién se
indican:

a) Servicio de
Antidespoblamiento
b) Servicio de Coordinacion con las diputaciones
provinciales y mancomunidades

la Agenda Valenciana

Articulo 54. Servicio de la Agenda Valenciana
Antidespoblamiento
Al Servicio de

Antidespoblamiento
siguientes funciones:
a) Planificar, asesorar y emitir informe sobre los

Valenciana
las

la
le

Agenda
corresponden

asuntos relacionados la lucha contra el
despoblamiento.

b) Realizar el analisis, disefio, impulso y
seguimiento de todas las medidas que Ia

Generalitat tenga a su alcance en el ambito de la
lucha contra el despoblamiento.

c) Gestionar las medidas de fomento de la
Generalitat destinadas a la lucha contra el
despoblamiento.

d) Elaborar propuestas de proyectos normativos y
ejecucién de actuaciones en cumplimiento de la
Ley integral de medidas contra el despoblamiento
y por la equidad territorial en la Comunitat
Valenciana.

e) Gestionar la linea de Fondo de Cooperacion



aixi
per a

com
la

Municipal contra el Despoblament,
I'estudi i I'elaboracié de directrius
distribucié d’esta linia.

f) Qualsevol altra que se li encomane
amb les materies que li sén propies.

en relacio

Article 55. Servici de Coordinacié amb les
Diputacions Provincials i Mancomunitats

Al Servici de Coordinacié amb les Diputacions
Provincials i Mancomunitats |i corresponen les
funcions seglients:

a) Prestar suport técnic i administratiu a les
funcions de coordinacié amb les diputacions
provincials.

b) Gestionar les iniciatives dirigides a promoure
I"associacionisme municipal i la prestacié en comu
dels servicis publics de competéncia local i
supervisar els actes i els estatuts de les
mancomunitats, aixi com proposar, si és el cas, la
publicacid oficial d’estos.

c) Participar en la comunicacid i la cooperacié de
la Generalitat amb les administracions locals,
sense perjui d’altres mecanismes de cooperacio i
col-laboracio previstos legalment.

d) Valorar els actes i els acords que les
mancomunitats han de remetre a la Generalitat, i
proposar-ne, en els casos previstos legalment, la
modificacio, I'anul-lacié o la impugnacié.

e) Gestionar el Registre d’entitats locals de la
Comunitat Valenciana, quant a les dades referides
a les mancomunitats.

f) Gestionar la Base de dades informativa
d’organitzacié municipal de les entitats locals de la
Comunitat Valenciana, quant a les
mancomunitats.

g) Gestionar els projectes normatius relatius a
I'aplicacié a determinats municipis del regim
d’organitzacié de municipis de gran poblacid i els
procediments relatius a organitzacié i demarcacid

territorial, entitats locals menors i arees
metropolitanes.
h) Gestionar la linia general del Fons de

Cooperacié Municipal dels Municipis i Entitats
Locals Menors de la Comunitat Valenciana, aixi
com l'estudi i I'elaboracié de directrius per a la
distribucié d’esta linia.

i) Gestionar les linies nominatives de subvencié
assignades al programa pressupostari de la
Direcci6 General d’Administracié Local i
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Municipal contra el Despoblamiento, asi como el
estudio y elaboracion de directrices para la
distribucidn de esta linea.

f) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias

Articulo 55. Servicio de Coordinaciéon con las
Diputaciones Provinciales y Mancomunidades

Al Servicio de Coordinacién con las Diputaciones
Provinciales y Mancomunidades le corresponden
las siguientes funciones:

a) Prestar soporte técnico y administrativo a las
funciones de coordinacién con las diputaciones
provinciales.

b) Gestionar las iniciativas dirigidas a promover el
asociacionismo municipal y la prestacion en
comun de los servicios publicos de competencia
local y supervisar los actos y estatutos de las
mancomunidades, asi como proponer, en su caso,
la publicacion oficial de estos.

c) Participar en la comunicacion y cooperacién de
la Generalitat con las administraciones locales, sin
perjuicio de otros mecanismos de cooperacién y
colaboracidén legalmente previstos.

d) Realizar la valoracién de los actos y acuerdos
que las mancomunidades han de remitir a la
Generalitat, proponiendo, en los casos legalmente
previstos, su modificacién, anulacion o
impugnacion.

e) Gestionar el Registro de Entidades Locales de la
Comunitat Valenciana, en lo relativo a los datos
referidos a las mancomunidades.

f) Gestionar la base de datos informativa de
Organizacion Municipal de las entidades locales
de la Comunitat Valenciana, en lo relativo a las
mancomunidades.

g) Gestionar los proyectos normativos relativos a
la aplicacion a determinados municipios del
régimen de organizacién de municipios de gran
poblaciéon y los procedimientos relativos a
organizacidon y demarcacion territorial, entidades
locales menores y areas metropolitanas.

h) Gestionar la linea general del Fondo de
Cooperacion Municipal de los Municipios y
Entidades Locales Menores de la Comunitat
Valenciana, asi como el estudio y elaboracion de
directrices para la distribucién de esta linea.

i) Gestionar las lineas nominativas de subvencién
asignadas al programa presupuestario de la
Direccién General de Administracién Local vy



Organitzacid  Territorial del Consell que
requerisquen ser tramitades a través de conveni.
j) Qualsevol altra que se li encomane en relacio
amb les materies que li sén propies.

Seccié quarta
Direccié General de Simplificacié Administrativa

Article 56. Nivell administratiu de la Direccio
General de Simplificacié Administrativa

De la Direcci6 General de Simplificacid
Administrativa depén la Subdireccié General de
Simplificacié i Modernitzacié de I’Administracio
Publica.

Article 57. Subdireccié General de Simplificacid i
Modernitzacid de I’Administracié Publica

A la Subdireccié General de Simplificacié i
Modernitzacié de I’Administracié Publica i
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar l'activitat de les unitats que en
depenen.

Article 58. Servici de Simplificacid Administrativa
Estrategica

Al Servici de Simplificaci6 Administrativa
Estratégica li corresponen les funcions seglients:

a) Dissenyar, proposar i supervisar I'execucié de
projectes estrategics relacionats amb la
simplificacié administrativa, en col-laboracié amb
les diferents conselleries i entitats del sector
public.

b) Coordinar la planificacid i el seguiment dels
projectes estratégics, de manera que s’assegure
I'alineacié amb els objectius globals dels plans de
simplificacié vigents en cada moment i la correcta
execucid d’estos.

c) Assessorar en la planificacio i el desplegament
de projectes que promoguen la simplificacié i la
transformacio digital.

d) Promoure i coordinar la participacié de la
Generalitat en iniciatives, programes i projectes
europeus que fomenten la simplificacio i la
reduccid de carregues administratives.

e) Impulsary coordinar la creacié de metodologies
i ferramentes de gestio de projectes estrategics,
amb la finalitat de millorar I'eficiencia i I'agilitat en
I’execucid de les actuacions.
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Organizacion Territorial del Consell que requieran
ser tramitadas a través de convenio.
j) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.

Seccién cuarta
Direccién General de Simplificacion
Administrativa

Articulo 56. Nivel administrativo de la Direccion
General de Simplificacion Administrativa

De Ila Direccién General de Simplificacidon
Administrativa depende la Subdireccién General

de Simplificacién y Modernizacion de Ia
Administracién Publica

Articulo 57. Subdireccién General de
Simplificacion y  Modernizacion de la

Administracion Publica

A la Subdireccion General de Simplificacién y
Modernizacién de la Administracién Publica le
corresponde  planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad de las unidades
que de ella dependen.
Articulo 58. Servicio de
Administrativa Estratégica

Simplificacién

Al Servicio de Simplificacion Administrativa
Estratégica le corresponden las siguientes
funciones:

a) Disefiar, proponer y supervisar la ejecucién de
proyectos estratégicos relacionados con la
simplificacion administrativa, en colaboracién con
las distintas consellerias y entidades del sector
publico.

b) Coordinar la planificacion y seguimiento de los
proyectos estratégicos, asegurando la alineacién
con los objetivos globales de los planes de
simplificacién vigentes en cada momento y su
correcta ejecucion.

c) Asesorar en la planificaciéon y desarrollo de
proyectos que promuevan la simplificacién y la
transformacion digital.

d) Promover y coordinar la participacién de la
Generalitat en iniciativas, programas y proyectos
europeos que fomenten la simplificacion y
reduccion de cargas administrativas.

e) Impulsar y coordinar la creacion de
metodologias y herramientas de gestion de
proyectos estratégicos, con el fin de mejorar la
eficiencia y la agilidad en la ejecuciéon de las



f) Coordinar I’elaboracié d’informes d’avangament
i compliment dels objectius dels projectes
estrategics relacionats amb la simplificacid, i
assegurar la transparencia i la rendicid de
comptes.

g) Col-laborar amb els organismes responsables de
la transformacié digital per a assegurar que els
projectes estrategics de simplificacié s’alineen
amb les noves tecnologies.

h) Impulsar la creacid6 de grups de treball
interdepartamentals per a garantir el
desplegament coordinat dels projectes

estrategics.
i) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 59. Servici de Govern de la Dada

Al Servici de Govern de la dada li corresponen les
funcions seglients:

a) Dissenyar, proposar i elaborar plans i projectes
de govern de la dada en I'administracio
autonomica, incloent-hi metodologies per a la
gestid, analisi i explotacié de dades i coordinar la
seua posada en marxa, en col-laboracié amb la
direccio6 general competent en materia de
tecnologies de la informacio.

c) Assessorar i recolzar en aspectes relacionats
amb la governanga de les dades, estandards de
qualitat i estrategies d’explotacio de la informacio
per a la presa de decisions.

d) Impulsar i coordinar la interoperabilitat en
I'intercanvi de dades entre administracions
publiques, de manera que es facilite I'accés segur
i agil a les dades, aixi com avaluar el seu grau d’us
i eficacia.

e) Promoure la cultura de dades en
I'administracié, mitjangant la coordinacié de
programes de formacid, de sensibilitzacié i de
bones practiques en materia de gestid i Us de les
dades i facilitar la integracié de I’'administracio
autonomica en plataformes digitals europees que
requerisquen l'intercanvi de dades.

f) Col-laborar en la implantacié de tecnologies
avancades, com la intel-ligencia artificial i I'analisi
predictiva, per a millorar els servicis publics i la
presa de decisions.

g) Coordinar els grups de treball relacionats amb
I'estratégia de govern de la dada, de manera que
es garantisca el compliment dels objectius
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actuaciones.

f) Coordinar la elaboracién de informes de avance
y cumplimiento de los objetivos de los proyectos
estratégicos relacionados con la simplificacion,
asegurando la transparencia y la rendicién de
cuentas.

g) Colaborar con los organismos responsables de
la transformacion digital para asegurar que los
proyectos estratégicos de simplificaciéon se
alineen con las nuevas tecnologias.

h) Impulsar la creacion de grupos de trabajo
interdepartamentales para garantizar el
desarrollo coordinado de los proyectos
estratégicos.

i) Cualquier otra que le sea encomendada en
relacién con las materias que le son propias.

Articulo 59. Servicio de Gobierno del Dato

Al Servicio de Gobierno del dato le corresponden
las siguientes funciones:

a) Disefiar, proponery elaborar planesy proyectos
de gobierno del dato en la administracion
autondémica, incluyendo metodologias para la
gestidn, analisis y explotacién de datos y coordinar
su puesta en marcha, en colaboracién con la
direccion general competente en materia de
tecnologias de la informacion.

c) Asesorar y apoyar en cuestiones relacionadas
con la gobernanza de los datos, estdndares de
calidad y estrategias de explotacién de |Ia
informacidn para la toma de decisiones.

d) Impulsar y coordinar la interoperabilidad en el
intercambio de datos entre administraciones
publicas, facilitando el acceso seguro y agil a los
datos, asi como evaluar su grado de uso y eficacia.
e) Promover la cultura de datos en la
administracién, coordinando programas de
formacidn, sensibilizacidon y buenas practicas en
materia de gestidn y uso de los datos. Facilitar la
integracién de la administracion autondmica en
plataformas digitales europeas que requieran el
intercambio de datos.

f) Colaborar en la implantacion de tecnologias
avanzadas, como inteligencia artificial y analisis
predictivo, para mejorar los servicios publicos y la
toma de decisiones.

g) Coordinar los grupos de trabajo relacionados
con la estrategia de gobierno del dato,
garantizando el cumplimiento de los objetivos



marcats.

h) Elaborar i proposar criteris de coordinacié per a
|"aplicacié de normativa i bones practiques en la
gestié de dades de la Generalitat.

i) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 60. Servici de Simplificacié Procedimental i
Organitzativa

Al Servici de Simplificacié Procedimental i
Organitzativa li corresponen les funcions
seguents:

a) Dissenyar, proposar i supervisar la simplificacié
procedimental dels departaments del Consell i de
les entitats del sector public de la Generalitat.

b) Coordinar la realitzacio d’analisis funcionals de
procediments corporatius dels departaments del
Consell, per a l'actualitzacié de les aplicacions de
gestid corresponents, aixi com supervisar
I’execucid dels canvis necessaris, en coordinacio
amb la direccid general competent en matéria de
tecnologies de la informacié i les comunicacions.

c) Assessorar i donar suport als departaments del
Consell i al seu sector public instrumental en
aspectes relacionats amb la simplificacié
procedimental i les estructures i els recursos
optims per a la prestacio eficient dels servicis
publics.

d) Impulsar i coordinar les comissions i grups de
treball que es puguen crear per al desplegament
de la simplificacié procedimental i organitzativa.
e) Emetre informes i elaborar estudis en relacié
amb la simplificaci6 administrativa en els
procediments i I'organitzacié.

f) Elaborar i proposar criteris de coordinacio per a
I'aplicacié de normativa i bones practiques en
simplificaci6 procedimental i organitzativa
aplicada.

g) Col-laborar amb la Inspeccié General de Servicis
per a afavorir la millora continua de la gestid
enfocada a la busca de [|'excel-léencia, la
simplificacié6, la  reducci6 de carregues
administratives i la  modernitzaci6 de
I’Administracié Publica.

h) Coordinar la incorporacié de servicis,
informacié i procediments gestionats per la
Generalitat en la plataforma digital Unica de la
Unid Europea.

i) Coordinar la implantacié i desenrotllament del
Sistema d’Informacié del Mercat Interior europeu
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marcados.

h) Elaborar y proponer criterios de coordinacién
para la aplicacidn de normativa y buenas priacticas
en la gestidn de datos de la Generalitat.

i) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.

Articulo  60.  Servicio de
Procedimental y Organizativa

Al Servicio de Simplificacion Procedimental y
Organizativa le corresponden las siguientes
funciones:

a) Disefiar, proponer y supervisar la simplificacion
procedimental de los departamentos del Consell y
de las entidades del sector publico de la
Generalitat.

b) Coordinar la realizacidon de analisis funcionales
de procedimientos corporativos de los
departamentos del Consell, para la actualizacién
de las correspondientes aplicaciones de gestidn,
asi como supervisar la ejecucion de los cambios
necesarios, en coordinacion con la direccién
general competente en materia de tecnologias de
la informacion y las comunicaciones.

c) Asesorar y apoyar a los departamentos del
Consell y a su sector publico instrumental en
cuestiones relacionadas con la simplificacion
procedimental y las estructuras y recursos
Optimos para la prestacion eficiente de los
servicios publicos.

d) Impulsar y coordinar las comisiones y grupos de
trabajo que se puedan crear para el despliegue de
la simplificacion procedimental y organizativa.

e) Emitir informes y elaborar estudios en relacidn
con la simplificacidn administrativa en los
procedimientos y la organizacidn.

f) Elaborar y proponer criterios de coordinacién
para la aplicacidn de normativa y buenas practicas
en simplificacion procedimental y organizativa
aplicada.

g) Colaborar con la Inspeccién General de
Servicios para favorecer la mejora continua de la
gestidn enfocada a la busqueda de la excelencia,
la simplificacion, la reduccién de cargas
administrativas y la modernizacion de la
Administracién Publica.

h) Coordinar la incorporacién de servicios,
informacidn y procedimientos gestionados por la
Generalitat en la plataforma digital Unica de la
Unién Europea.

i) Coordinar la implantacion y desarrollo del
Sistema de Informaciéon del Mercado Interior

Simplificaciéon



(M)
j) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

CAPITOL IV
Secretaria Autonomica de Representacid davant
de la Unié Europea i les Comunitats Autbnomes

Article 61. Nivell administratiu de la Direccid
General de Representacié davant de la Unié
Europea i les Comunitats Autonomes

De la Direccié General de Representacid davant de
la Unié Europea i les Comunitats Autonomes
depén33 la Subdireccid General de Gestié de les
Relacions amb la Unié Europea i les Comunitats
Autonomes i en I’Accid Exterior

Article 62. Subdireccid General de Gestié de les
Relacions amb la Unié Europea, les Comunitats
Autonomes i Accid Exterior

A la Subdireccié General de Gestio de les Relacions
amb la Unid Europea, les Comunitats Autonomes i
Accié Exterior li correspon planificar, dirigir,
controlar, coordinar i supervisar I'activitat dels
servicis sota la seua dependéncia que s’indiquen a
continuacié:

a) Servici de Gestid de les Relacions amb la Unid
Europea.

b) Servici de Gestido de les Relacions amb les
Comunitats Autonomes i en I’Accid Exterior.

Article 63. Servici de Gestio de les Relacions amb
la Unidé Europea

Al Servici de Gestid de les Relacions amb la Unié
Europea li corresponen les funcions seglients:

a) Canalitzar la informacio sobre les iniciatives, els
programes i les politiques de la Unié Europea,
assessorant en esta matéria les diferents
conselleries i el sector public autonomic.

b) Ajudar, coordinar i fer el seguiment de les
actuacions de la Generalitat en relacié amb les
iniciatives, les actuacions, els programes i
politiques de la Unid Europea, i assessorar en
I'elaboracié de projectes normatius en mateéries
relatives a les relacions amb la Unid Europea.

c) Participar en els organs competents de
I’Administracié general de I'Estat en materia
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e

europeo (IMI)
j) Cualquier otra que se le encomiende en relaciéon
con las materias que le son propias.»

CAPITULO IV
Secretaria Autonémica de Representacidon ante la
Unién Europea y las Comunidades Auténomas

Articulo 61. Nivel administrativo de la Direccién
General de Representacidn ante la Unidn Europea
y las Comunidades Auténomas

De la Direccidn General de Representacién ante la
Unién Europea y las Comunidades Auténomas
depende la Subdireccién General de Gestion de las
Relaciones con la Unién Europea vy las
Comunidades Auténomas y en la Accidn Exterior

Articulo 62. Subdireccién General de Gestién de
las Relaciones con la Unién Europea, las
Comunidades Autdonomas y Accién Exterior

A la Subdireccion General de Gestion de las
Relaciones con la Unidn Europea, las
Comunidades Auténomas y Accién Exterior le
corresponde  planificar, dirigir,  controlar,
coordinar y supervisar la actividad de los servicios
bajo su dependencia que a continuacion se
indican:

a) Servicio de Gestion de las Relaciones con la
Unién Europea

b) Servicio de Gestién de las Relaciones con las
Comunidades Auténomas y en la Accién Exterior

Articulo 63. Servicio de Gestidn de las Relaciones
con la Unidén Europea

Al Servicio de Gestidn de las Relaciones con la
Unidn Europea le corresponden las siguientes
funciones:

a) Canalizar la informacidn sobre las iniciativas,
programas y politicas de la Uniéon Europea,
asesorando en dicha materia a las diferentes
consellerias y al sector publico autonémico.

b) Apoyar, coordinar y hacer el seguimiento de las
actuaciones de la Generalitat en relacién con las
iniciativas, actuaciones, programas y politicas de
la Union Europea, y asesorar en la elaboracion de
proyectos normativos en materias relativas a las
relaciones con la Unidn Europea

c) Participar en los drganos competentes de la
administracién general del Estado en materia de



d’assumptes europeus.

d) Efectuar el seguiment i [I'execucido dels
assumptes i els acords adoptats en el si de la
Conferéncia per a Assumptes Relacionats amb la
Unid Europea.

e) Coordinar I'exercici de
encomanades a les unitats
d’assumptes europeus.

f) Promoure i coordinar les relacions de les
conselleries amb organitzacions interregionals.

g) Impulsar les actuacions dirigides a fomentar el
coneixement de la Unié Europea.

h) Informar la societat valenciana sobre el
funcionament de la Unié Europea i les seues
politiques principals, aixi com de les oportunitats
que esta brinda.

i) Planificar i gestionar els centres d’informacié
europea dependents de la Direccié General i el

les funcions
de coordinacié

marc de col-laboracié amb les institucions
europees.
j) Col-laborar amb altres centres i servicis

d’informacié en matéria d’Unid Europea.

k) Organitzar esdeveniments de difusié i
participacié ciutadana en relacié amb la Unid
Europea.

/) Convocar i gestionar subvencions destinades a
facilitar el coneixement i la formacid en relacié
amb la Unid Europea.

m) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies

Article 64. Servici de Gestio de les Relacions amb
les Comunitats Autonomes i en |I’Accid Exterior

Al Servici de Gestid de les Relacions amb les
Comunitats Autonomes i en |’Accié Exterior li
corresponen les funcions seglients:

a) Elaborar informes en matéria d’accié exterior i
relacions amb les comunitats autonomes i
assessorar en I'elaboracié de projectes normatius
en estes materies.

b) Recaptar del Ministeri competent en materia
d’afers exteriors I'informe previ a la celebracié
d’acords internacionals administratius, o acords
no normatius amb organs analegs d’altres
subjectes de dret internacional.

¢) Informar el ministeri competent en matéria
d’afers exteriors de les propostes sobre viatges,
visites, intercanvis i actuacions amb projeccio
exterior.

d) Assistir i coordinar altres departaments de la
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asuntos europeos.

d) Efectuar el seguimiento y la ejecucién de los
asuntos y acuerdos adoptados en el seno de la
Conferencia para Asuntos Relacionados con la
Unién Europea.

e) Coordinar el ejercicio de las funciones
encomendadas a las unidades de coordinacién de
asuntos europeos.

f) Promover y coordinar las relaciones de las
consellerias con organizaciones interregionales.
g) Impulsar las actuaciones dirigidas a fomentar el
conocimiento de la Unién Europea.

h) Informar a la sociedad valenciana sobre el
funcionamiento de la Unién Europea y sus
principales  politicas, asi como de las
oportunidades que ésta brinda.

i) Planificar y gestionar los centros de informacién
europea dependientes de la Direccién General y el
marco de colaboracion con las instituciones
europeas.

j) Colaborar con otros centros y servicios de
informacidn en materia de Unién Europea.

k) Organizar eventos de difusidn y participacién
ciudadana en relacién con la Unidn Europea.

I) Convocar y gestionar subvenciones destinadas a
facilitar el conocimiento y la formacién en relacion
con la Unién Europea.

m) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias

Articulo 64. Servicio de Gestidn de las Relaciones
con las Comunidades Auténomas y en la Accidn
Exterior

Al Servicio de Gestién de las Relaciones con las
Comunidades Auténomas y en la Accién Exterior
le corresponden las funciones siguientes:

a) Elaborar informes en materia de accion exterior
y relaciones con las comunidades auténomas y
asesorar en la elaboracién de proyectos
normativos en estas materias.

b) Recabar del Ministerio competente en materia
de asuntos exteriores el informe previo a la
celebracion de acuerdos internacionales
administrativos, o acuerdos no normativos con
organos analogos de otros sujetos de derecho
internacional.

c) Informar al Ministerio competente en materia
de asuntos exteriores de las propuestas sobre
viajes, visitas, intercambios y actuaciones con
proyeccion exterior.

d) Asistir y coordinar a otros departamentos de la



Generalitat en la preparacié dels convenis i els
acords de cooperacié amb institucions i regions no
espanyoles que prevegen subscriure, aixi com
assessorar els departaments de la Generalitat, si
aixi ho requerixen, en la preparacié de convenis i
els acords de cooperacié amb altres comunitats
autonomes

e) Coordinar les actuacions de |’Antena del
programa europeu de veinatge al Mediterrani
Interreg NEXT MED, acollida per la Generalitat.

f) Coordinar la sollicitud d’informe als
departaments competents en hisenda i sector
public, respecte de la fundacié que potencia la
participacié de la Comunitat Valenciana en les
politiques i les accions de la Unié Europea i
impulsa el seu coneixement.

g) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

CAPITOLV
Advocacia General de la Generalitat

Article 65. De la Direccido General de I’Advocacia
General

1. Per a l'acompliment de les funcions
d’assessorament en dret i de representacid i
defensa en jui, la Direccié General de I'’Advocacia
General s’estructura, conformement al que
disposa el Reglament de I’Advocacia General de la
Generalitat, aprovat pel Decret 84/2006, de 16 de
juny, del Consell (d’ara en avant, Reglament de
I’Advocacia General de la Generalitat), en els
seglients oOrgans i unitats administratives:

a) La Direccié dels Servicis Contenciosos, amb el
rang de subdireccio general.

b) La Direccié dels Servicis Consultius, amb el rang
de subdireccié general.

c) La Direccié del Gabinet d’Estudis, amb el rang de
subdireccié general.

d) Les advocades i els advocats coordinadors.

2. El nombre d’advocades i advocats coordinadors
estara determinat per la relacié de llocs de treball
de la Presidéncia de la Generalitat, quan es referix
a I'Advocacia General de la Generalitat.

3. Depenent de la Direccidé General de I’Advocacia
General de la Generalitat, hi haura en les capitals
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Generalitat en la preparacion de los convenios y
acuerdos de cooperacién con instituciones y
regiones no espafiolas que prevean suscribir, asi
como asesorar a los departamentos de |la
Generalitat, si asi lo requieren, en la preparacion
de convenios y acuerdos de cooperacion con otras
comunidades auténomas

e) Coordinar las actuaciones de la Antena del
programa europeo de vecindad en el
Mediterraneo INTERREG NEXT MED, acogida por
la Generalitat.

f) Coordinar la solicitud de informe a los
departamentos competentes en hacienday sector
publico, respecto a la fundacién que potencia la
participacién de la Comunitat Valenciana en las
politicas y acciones de la Unién Europea e impulsa
su conocimiento.

g) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

CAPITULO V
Abogacia General de la Generalitat

Articulo 65. De la Direccién General de la Abogacia
General.

1. Para el desempefio de las funciones de
asesoramiento en derecho y de representacion y
defensa en juicio, la Direccidn General de la
Abogacia General se estructura, conforme a lo
dispuesto por el Reglamento de la Abogacia
General de la Generalitat, aprobado por Decreto
84/2006, de 16 de junio, del Consell (en adelante,
Reglamento de la Abogacia General de Ia
Generalitat), en los siguientes érganos y unidades
administrativas:

a) La Direccion de los Servicios Contenciosos, con
el rango de subdireccidn general.

b) La Direccién de los Servicios Consultivos, con el
rango de subdireccion general.

c) La Direccion del Gabinete de Estudios, con el
rango de subdireccion general.

d) Las abogadas y los abogados coordinadores.

2. El numero de abogadas y abogados
coordinadores vendra determinado por la relacion
de puestos de trabajo de la Presidencia de la
Generalitat, en cuanto se refiere a la Abogacia
General de la Generalitat.

3. Dependiendo de la Direccidn General de la
Abogacia General de la Generalitat, existira en las



de les provincies d’Alacant i Castelld una area
territorial, al capdavant de la qual estara una
advocada o advocat coordinador. Tots els llocs de
treball al servici de I’Advocacia General de la
Generalitat estaran adscrits directament a la
Direccio General de |’Advocacia General, amb
independéncia de la ubicacié del centre de treball.

Article 66. La Direcci6 dels Servicis Contenciosos

La Direccié dels Servicis Contenciosos exercix les
funcions que establix I’article 4 del Reglament de
I’Advocacia General de la Generalitat.

Article 67. La Direccid dels Servicis Consultius

La Direccid dels Servicis Consultius exercix les
funcions que establix I’article 5 del Reglament de
I’Advocacia General de la Generalitat.

Article 68. La Direccid del Gabinet d’Estudis

La Direccié del Gabinet d’Estudis exercix les
funcions que establix I’article 6 del Reglament de
I’Advocacia General de la Generalitat.

CAPITOL VI
Subsecretaria

Article 69. Nivell administratiu de la Subsecretaria

1. De la Subsecretaria depén la Secretaria General
Administrativa.

2. Aixi mateix, depenen organicament de la
Subsecretaria les unitats amb rang de subdireccié
general que s’indiquen a continuacié:

a) Subdireccidé General del Gabinet Tecnic.

b) Subdireccié General de Coordinacid.

c) Delegat o delegada de Proteccié de Dades de
Caracter Personal de la Generalitat i el seu sector
public institucional.

Subseccid primera
Secretaria General Administrativa

Article 70. Secretaria General Administrativa

1. La Secretaria General Administrativa, de
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capitales de las provincias de Alicante y Castellén
un drea territorial, a cuyo frente estard una
abogada o abogado coordinador. Todos los
puestos de trabajo al servicio de la Abogacia
General de la Generalitat estardn adscritos
directamente a la Direccion General de |Ia
Abogacia General, con independencia de la
ubicacién del centro de trabajo.

Articulo 66. La Direccion de los Servicios
Contenciosos.

La Direccidn de los Servicios Contenciosos ejerce

las funciones establecidas en el articulo 4 del

Reglamento de la Abogacia General de la
Generalitat.
Articulo 67. La Direccién de los Servicios
Consultivos.

La Direccidn de los Servicios Consultivos ejerce las
funciones establecidas en el articulo 5 del
Reglamento de la Abogacia General de la
Generalitat.

Articulo 68. La Direccion del Gabinete de Estudios.
La Direccion del Gabinete de Estudios ejerce las
funciones establecidas en el articulo 6 del

Reglamento de la Abogacia General de la
Generalitat.

CAPITULO VI

Subsecretaria
Articulo 69. Nivel administrativo de Ia
Subsecretaria

1. De la Subsecretaria depende la Secretaria
General Administrativa.

2. Asi mismo, dependen orgdnicamente de la
Subsecretaria las unidades con rango de
subdireccién general que a continuacion se
indican:

a) Subdireccién General del Gabinete Técnico.

b) Subdireccidon General de Coordinacion.

c) Delegado o Delegada de Proteccion de Datos de
Caracter Personal de la Generalitat y su sector
publico institucional.

Subseccidn primera
Secretaria General Administrativa

Articulo 70. Secretaria General Administrativa

1. La Secretaria General Administrativa, de



conformitat amb el que establix I'article 73 de la
Llei del Consell, és la unitat que, amb la maxima
jerarquia de nivell administratiu del departament,
dona suport directe a la Subsecretaria i, sota la
seua autoritat, exercix la direccio, la coordinacié i

la supervisio dels servicis generals de la
Presidéncia de la Generalitat.
2. La Secretaria General Administrativa

s’estructura en els servicis seglients:

a) Servici de Coordinacio i Suport Técnic.

b) Servici de Millora de Processos i Organitzacié
Administrativa.

¢) Servici de Contractacio.

d) Servici d’Assumptes Generals i Patrimoni.

e) Servici de Gestié Economica i Pressupostaria.

f) Servici de Personal.
g) Servici de Coordinacié i Supervisid de Projectes.

Article 71. Servici de Coordinacié i Suport Tecnic

Al Servici de Coordinacid i Suport Tecnic i
corresponen les funcions seglients:
a) Coordinacié, estudi comparat
d’elaboracio de legislacié sectorial.
b) Tramitacié d’assumptes de la competéncia de la
Subsecretaria, i, en particular, dels que s’hagen
d’elevar a la Comissidé de Secretaris Autonomics i
Subsecretaris, aixi com al Consell per a la seua
aprovacido o coneixement, el trasllat dels seus
acords i la custodia dels certificats d’estos.

i proposta

¢) Coordinacié i impuls de la tramitacié de
projectes normatius i convocatories de
subvencions i ajudes.

d) Tramitacié de convenis de col-laboracié i acords
de cooperacid, recursos administratius i
expedients de responsabilitat patrimonial que li
corresponguen.

e) Elaboracié d’informes dels textos normatius
provinents d’altres conselleries.

f) Tramitaci6 de la publicaci6 de normes,
disposicions i actes en diaris oficials.

g) Elaboracié d’informes tecnicojuridics relatius a
I'activitat competencial del departament.

h) Seguiment dels organs col-legiats propis o que
tinguen relacié amb la Presidencia.
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conformidad con lo establecido en el articulo 73
de la Ley del Consell, es la unidad que, con la
maxima jerarquia de nivel administrativo del
departamento, presta apoyo directo a |la
Subsecretaria y, bajo su autoridad, ejerce la
direccion, coordinacién y supervision de los

servicios generales de la Presidencia de Ia
Generalitat.
2. Lla Secretaria General Administrativa se

estructura en los siguientes servicios:

a) Servicio de Coordinacién y Apoyo Técnico.

b) Servicio de Mejora de Procesos y Organizacion
Administrativa.

c) Servicio de Contratacion.

d) Servicio de Asuntos Generales y Patrimonio.
e) Servicio de Gestion Econdmica
Presupuestaria.

f) Servicio de Personal.

g) Servicio de Coordinacidon y Supervision de
Proyectos.

y

Articulo 71. Servicio de Coordinacidon y Apoyo
Técnico

Al Servicio de Coordinacion y Apoyo Técnico le
corresponden las siguientes funciones:

a) Coordinacién, estudio comparado y propuesta
de elaboracién de legislacién sectorial.

b) Tramitacién de asuntos de la competencia de la
Subsecretaria, y, en particular, de aquellos que se
deban elevar a la Comisién de Secretarios
Autondmicos y Subsecretarios, asi como al Consell
para su aprobacién o conocimiento, el traslado de
sus acuerdos y la custodia de las certificaciones de
los mismos.

c) Coordinacién e impulso de la tramitacion de
proyectos normativos y convocatorias de
subvenciones y ayudas.

d) Tramitacion de convenios de colaboracion y
acuerdos de cooperacion, recursos
administrativos y expedientes de responsabilidad
patrimonial que le correspondan.

e) Elaboracion de informes de los textos
normativos provenientes de otras consellerias.

f) Tramitacion de la publicacion de normas,
disposiciones y actos en diarios oficiales.

g) Elaboracién de informes técnico-juridicos
relativos a la actividad competencial del
departamento.

h) Seguimiento de los érganos colegiados propios
o que tengan relacién con la Presidencia.



i) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 72. Servici de Millora de Processos i
Organitzacié Administrativa

Al Servici de Millora de Processos i Organitzacio
Administrativa |i corresponen les funcions
seguents:

a) Estudiar i proposar mesures conduents a la
racionalitzacid, la simplificacio, la informatitzacio,
la reduccié de carregues administratives i la
millora dels processos, de I'estructura i dels
metodes de treball en la tramitacié administrativa,
i dirigir i supervisar la seua implementacio.

b) Efectuar estudis i fer propostes sobre
normalitzacié de documentacié i procediments
administratius, i actualitzar, gestionar i millorar el
cataleg de procediments administratius de la
Presidéncia.

c¢) Impulsar la tramitaci6 telematica dels
procediments de competencia de la Presidéncia.
d) Coordinar la implantacio, el desenvolupament i
la supervisid dels sistemes i els instruments de
gestid de la qualitat.

e) Gestionar i tramitar les queixes,
suggeriments i els agraiments dirigits a
Presidencia de la Generalitat.

f) Tramitar i efectuar el seguiment de les queixes
plantejades davant del Sindic de Greuges i el
Defensor del Poble, en I'ambit competencial de la
Presidéncia, excepte els dels seus organismes
autdonoms i entitats dependents.

g) Gestionar i tramitar la implantacié i I’accés del
personal de la Presidencia a tots els procediments
telematics de consulta o d’intercanvi d’informacio
amb altres administracions o amb altres organs de
la Generalitat que siguen necessaris o
convenients.

h) Dur a terme les funcions comunes de gestio
sobre els tractaments de dades de caracter
personal, de proteccié de dades i de seguretat de
la informacid, en I’ambit de la Presidéncia, i aixo
sense perjui de les funcions del delegat o la
delegada de protecci6 de dades i de I'organ
competent en materia de tecnologies de la
informacio.

i) Gestionar i tramitar les propostes ciutadanes en
el portal de la transparencia de la Generalitat
(portal GVA Oberta) relacionades amb les
materies que es corresponguen amb I'ambit
competencial de la Presidéncia; exercir les

els
la
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i) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.

Articulo 72. Servicio de Mejora de Procesos y
Organizaciéon Administrativa

Al Servicio de Mejora de Procesos y Organizacion
Administrativa le corresponden las siguientes
funciones:

a) Estudiar y proponer medidas conducentes a la
racionalizacion, la simplificacion, la
informatizaciéon, la  reduccion de cargas
administrativas y la mejora de los procesos, de la
estructura y de los métodos de trabajo en la
tramitacién administrativa, y dirigir y supervisar su
implementacion.

b) Efectuar estudios y hacer propuestas sobre
normalizacién de documentacion y
procedimientos administrativos, y actualizar,
gestionary mejorar el catalogo de procedimientos
administrativos de la Presidencia.

c) Impulsar la tramitaciéon telematica de los
procedimientos de competencia de la Presidencia.
d) Coordinar la implantacién, el desarrollo y la
supervision de los sistemas e instrumentos de
gestién de la calidad.

e) Gestionar y tramitar las quejas, sugerencias y
agradecimientos dirigidos a la Presidencia de la
Generalitat.

f) Tramitar y efectuar el seguimiento de las quejas
planteadas ante el Sindic de Greuges y el Defensor
del Pueblo, en el dmbito competencial de Ia
Presidencia, excepto los de sus organismos
auténomos y entidades dependientes.

g) Gestionar y tramitar la implantacion y el acceso
del personal de la Presidencia a cuantos
procedimientos telemdticos de consulta o de
intercambio  de informacién con otras
administraciones o con otros o6rganos de la
Generalitat sean necesarios o convenientes

h) Llevar a cabo las funciones comunes de gestion
sobre los tratamientos de datos de caracter
personal, de proteccién de datos y de seguridad
de la informacidn, en el ambito de la Presidencia,
y ello sin perjuicio de las funciones del delegado o
la delegada de proteccion de datos y del érgano
competente en materia de tecnologias de la
informacion.

i) Gestionar y tramitar las propuestas ciudadanas
en el Portal de la Transparencia de la Generalitat
(Portal GVOberta) relacionadas con las materias
gue se correspondan con el ambito competencial
de la Presidencia; ejercer las funciones que le



funcions que li competisquen en la seua condicio
d’Unitat de Transparéncia de la Presidencia, i, en
particular, en matéria de dret d’accés a la
informacié, en matéria de publicitat activa i en
materia de dades obertes, i donar suport tecnic i
de gestid a la Comissid de Transparencia de la
Presidencia.

j) Coordinar el manteniment i I'actualitzacié dels
continguts de la pagina web de la Presidencia,
d’acord amb els principis de transparéncia,
publicitat i orientacidé i participacio de la
ciutadania.

k) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 73. Servici de Contractacio

Al Servici de Contractacid li corresponen
funcions seglients:

a) Estudi, preparacid, formulacié i seguiment de
I’execucid dels expedients de contractacio.

les

b) Elaboracié d’informes, propostes de resolucid i
altres incidencies que es deriven dels contractes.

c) Tramitacid i seguiment dels expedients de
compres centralitzades.

d) Disseny i gesti6 de sistemes dinamics
d’adquisicié, catalegs electronics i/o subhastes
electroniques.

e) Estudi, preparacio, formulacio i seguiment dels
encarrecs a mitjans propis.

f) Gestio de consultes preliminars de mercat en els
termes que preveu la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, per la
qual es transposen a [l'‘ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer
de 2014.

g) Disseny de l'estratégia de contractacid en
col-laboracié amb els centres gestors.

h) Integracié de tecnologies emergents en la
gestid de la contractacio publica.

i) Avaluacié de futures necessitats de béns o
servicis per a la projecci6 adequada de les
contractacions.

j) Assessorament als centres gestors en |'exercici
de les seues funcions de control i supervisié dels
seus contractes respectius.

k) Assessorament als centres gestors sobre els
documents que formen part de I'expedient de
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competan en su condicion de Unidad de
Transparencia de la Presidencia, y, en particular,
en materia de derecho de acceso a la informacion,
en materia de publicidad activa y en materia de
datos abiertos, y prestar apoyo técnico y de
gestién a la Comisién de Transparencia de la
Presidencia.

j) Coordinar el mantenimiento y la actualizacién
de los contenidos de la pagina web de la
Presidencia, de acuerdo con los principios de
transparencia, publicidad vy orientaciéon vy
participacién de la ciudadania.

k) Cualquier otra que le sea encomendada en
relacién con las materias que le son propias.

Articulo 73. Servicio de Contratacion

Al Servicio de Contratacién le corresponden las
siguientes funciones:

a) Estudio, preparaciéon, formulacién y
seguimiento de la ejecucion de los expedientes de
contratacion.

b) Elaboracién de informes, propuestas de
resolucidon y demds incidencias que se deriven de
los contratos.

c) Tramitacion y seguimiento de los expedientes
de compras centralizadas.

d) Disefio y gestion de Sistemas Dinamicos de
Adquisicién, catalogos electrdnicos y/o subastas
electrénicas.

e) Estudio, preparacién, formulacién
seguimiento de los Encargos a Medios Propios.
f) Gestion de consultas preliminares de mercado
en los términos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico
espafnol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

g) Disefio de la estrategia de contratacidon en
colaboracidn con los centros gestores.

h) Integracion de tecnologias emergentes en la
gestidn de la contratacion publica.

i) Evaluacién de futuras necesidades de bienes o
servicios para la adecuada proyeccién de las
contrataciones.

j) Asesoramiento a los centros gestores en el
ejercicio de sus funciones de control y supervision
de sus respectivos contratos.

k) Asesoramiento a los centros Gestores sobre los
documentos que forman parte del expediente de

y



contractacié segons el tipus de contracte, sobre la
normativa en la contractaciod publica sostenible i
I'avaluacié per a la consecucié d’objectius en
aspectes socials o mediambientals, sobre les
formes i els procediments establits en la
normativa sobre la contractacié publica per a
fomentar la innovacio, i sobre les responsabilitats
en concepte de conflicte d’interessos i els canals
de dendncia, entre altres.

/) Redaccid dels plecs de clausules administratives
particulars per a I'aprovacié posterior per I'0rgan
de contractacié.

m) Elaboraci6 de models i
documents que conformen
contractacio.

n) Publicacid dels documents oportuns en el perfil
del contractant de I’'0rgan de contractacié.

0) Comunicacié dels contractes formalitzats al
registre de contractes i a la Sindicatura de
Comptes.

p) Tramitacié d’expedients
prohibicions de contractar.

q) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

dels
de

plantilles
I'expedient

en materia de

Article 74. Servici Generals i
Patrimoni

Al Servici d’Assumptes Generals i Patrimoni i
corresponen les funcions seglients:

a) Realitzacio de totes les actuacions relatives als
arrendaments de béns immobles.

b) Tramitacio i seguiment dels subministraments
menors dels diferents centres directius i servicis
de la Presidéncia.

c) Coordinacié i, si és el cas, gestid del
manteniment dels diferents edificis i instal-lacions
i altres béns de naturalesa similar adscrits a la
Presidéncia.

d) Gestié i manteniment de l'inventari de béns de
la Presidencia.

e) Gestié de 'emmagatzematge dels documents i
les dades de la Presidéncia, aixi com el seu arxiu
general.

f) Realitzacié d’estudis, propostes i actuacions que
afecten I'organitzacio dels assumptes generals de
la Presidencia.

g) Supervisié i seguiment del funcionament
correcte del Registre general d’entrada i eixida de
documents de la Presidéncia.

h) Gestid dels assumptes generals, com ara régim
interior, parc mobil, sense perjui de les
competéncies que tinga atribuides la conselleria

d’Assumptes
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contratacién segun el tipo de contrato, sobre la
normativa en la contratacién publica sostenible y
la evaluacion para la consecucién de objetivos en
aspectos sociales o medioambientales, sobre las
formas y procedimientos establecidos en la
normativa sobre la contratacion publica para
fomentar la  innovacién, y sobre las
responsabilidades en concepto de conflicto de
interés y los canales de denuncia, entre otros.

) Redaccion de los pliegos de clausulas
administrativas particulares para su posterior
aprobacion por el 6rgano de contratacion.

m) Elaboracion de modelos y plantillas de los
documentos que conforman el expediente de
contratacion.

n) Publicacion de los documentos oportunos en el
perfil del contratante del drgano de contratacidn.
o) Comunicacién de los contratos formalizados al
registro de contratos y a la Sindicatura de
Comptes.

p) Tramitacién de expedientes en materia de
prohibiciones de contratar.

g) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias.

Articulo 74. Servicio de Asuntos Generales y
Patrimonio

Al Servicio de Asuntos Generales y Patrimonio le
corresponden las siguientes funciones:

a) Realizacidon de todas las actuaciones relativas a
los arrendamientos de bienes inmuebles.

b) Tramitacion y seguimiento de los suministros
menores de los distintos centros directivos vy
servicios de la Presidencia.

c) Coordinacién y, en su caso, gestion del
mantenimiento de las distintos edificios e
instalaciones y otros bienes de similar naturaleza
adscritos a la Presidencia.

d) Gestién y mantenimiento del inventario de
bienes de la Presidencia.

e) Gestion del almacenamiento de los
documentos y datos de la Presidencia, asi como su
archivo general.

f) Realizacion de estudios, propuestas y
actuaciones que afecten a la organizacién de los
asuntos generales de la Presidencia.

g) Supervision y seguimiento del correcto
funcionamiento del Registro General de entrada y
salida de documentos de la Presidencia.

h) Gestién de los asuntos generales, tales como
régimen interior, parque mavil, sin perjuicio de las
competencias que tenga atribuidas la conselleria



competent en esta materia, aixi com el
manteniment d’instal-lacions i altres similars.

i) Gestid de les adquisicions de material de tipus
general necessari per al funcionament normal del
departament.

j) Qualsevol altra que se li encomane en relacid
amb les materies que li sdn propies.

Article 75. Servici de Gesti6 Econdmica i
Pressupostaria

Al Servici de Gestié Economica i Pressupostaria li
corresponen les funcions seglients:

a) Elaboraciéo de la planificacié i programacié
economica.

b) Elaboracio de I'avantprojecte de pressupostos i

tramitacié de les modificacions pressupostaries.

c) Gestid, seguiment i control de I'execucié
pressupostaria i economica de tots els programes
pressupostaris de la Presidéncia i gestid del
corresponent a direccid i servicis generals.

d) Tramitacié i formalitzacié dels ingressos que
s’originen per les activitats dels diferents centres
directius de la Presidéncia.

e) Coordinacié del Registre Unic de factures (RUF).

f) Control i seguiment de la comptabilitzacio de les
factures de la Presidencia.

g) Supervisi6 de [lactivitat de gestid
economicopressupostaria que realitzen altres
unitats i tramitacid dels documents comptables de

gastos i ingressos pressupostaris i
extrapressupostaris.

h) Elaboracié de la informacié
economicopressupostaria necessaria per a la
gestid de les diferents unitats administratives.

i) Gestio, seguiment i control dels fons
comunitaris.

j) Coordinacié i seguiment de les diferents caixes,
aixi com de la comptabilitzaci6 dels comptes
justificatius dels fons de caixa fixa gestionats pels
centres directius.

k) Elaboracio d’informes sobre els avantprojectes
de llei, els projectes de disposicions generals, les
resolucions o els convenis de la Presidencia amb
repercussio en el gasto public.

/) Tramitacid de les incidéncies relatives a la gestio
economica del personal adscrit al departament.

41

N

competente en esta materia, asi como el
mantenimiento de instalaciones y otros similares.
i) Gestidn de las adquisiciones de material de tipo
general necesario para el normal funcionamiento
del departamento.

j) Cualquier otra que se le encomiende en relacién
con las materias que le son propias.

Articulo 75. Servicio de Gestion Econdmica y
Presupuestaria

Al Servicio de Gestion Econédmica y Presupuestaria
le corresponden las siguientes funciones:

a) Elaboracion de la planificacion y programacion
econdémica.

b) Elaboracién del anteproyecto de presupuestos
% tramitacién de las modificaciones
presupuestarias.

c) Gestion, seguimiento y control de la ejecucion
presupuestaria y econémica de todos los
programas presupuestarios de la Presidencia y
gestién del correspondiente a direccién y servicios
generales.

d) Tramitacion y formalizacién de los ingresos que
se originen por las actividades de los distintos
centros directivos de la Presidencia.

e) Coordinacién del Registro Unico de Facturas
(RUF).

f) Control y seguimiento de la contabilizacién de
las facturas de la Presidencia.

g) Supervision de la actividad de gestién
econdmico-presupuestaria que realicen otras
unidades y tramitacion de los documentos
contables de gastos e ingresos presupuestarios y
extrapresupuestarios.

h) Elaboraciéon de la informacién econdmico-
presupuestaria precisa para la gestiéon de las
distintas unidades administrativas.

i) Gestion, seguimiento y control de los fondos
comunitarios.

j) Coordinacidon y seguimiento de las distintas
cajas, asi como de la contabilizacién de las cuentas
justificativas de los fondos de caja fija gestionados
por los centros directivos.

k) Elaboracién de informes sobre los
anteproyectos de ley, proyectos de disposiciones
generales, resoluciones o convenios de Ia
Presidencia con repercusién en el gasto publico.
[) Tramitaciéon de las incidencias relativas a la
gestiéon econdémica del personal adscrito al
departamento.



m) Qualsevol altra funcié relativa a la gestio
economica o pressupostaria o que, relacionada
amb estes matéries, se li encomane.

Article 76. Servici de Personal

Al Servici de Personal li corresponen les funcions
seguents:

a) Gestid del personal de la Presidencia.

b) Elaboracié de propostes de modificacié de les
relacions de llocs de treball del personal adscrit a
la Presidencia.

c) Elaboraciéo d’estudis sobre les plantilles de
personal de les diferents unitats de la Presidencia,
aixi com les seues actualitzacions.

d) Tramitacid dels procediments disciplinaris i
tramitacid, elaboracié d’informes i propostes de
resolucid respecte dels recursos administratius i
les reclamacions administratives prévies a
I’exercici d’accions laborals.

e) Tramitacié d’incidéncies en nomina i situacions
de personal.

f) Gestié de nomines i indemnitzacions per raé del
servici.

g) Custodia i manteniment dels expedients de
personal.

h) Elaboracié d’informes i propostes de resolucio
respecte dels recursos administratius i les
reclamacions prévies en matéria de personal.

i) Gestid i tramitacié de les senténcies judicials
fermes en materia de personal.

j) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Article 77. Servici de Coordinacié i Supervisié de
Projectes

Al Servici de Coordinacio i Supervisié de Projectes
li corresponen las funcions seglients:

a) Verificar que s’han tingut en compte tant les
disposicions de caracter legal o reglamentari com
la normativa tecnica, i les seues modificacions,
gue resulte aplicable a cada tipus d’avantprojecte
i projecte d’obra, la supervisio dels quals exigisca
la legislacio vigent, en relacié amb els projectes
que li encomane la Subsecretaria.

b) Supervisio de l'adequacié dels preus dels
materials a I'execucié del contracte d’obres, en
coordinaci6 amb la resta de les unitats
administratives.
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m) Cualquier otra funcidn relativa a la gestion
econdmica o presupuestaria o que, relacionada
con dichas materias, le sea encomendada.

Articulo 76. Servicio de Personal

Al Servicio de Personal le corresponden las
siguientes funciones:

a) Gestion del personal de la Presidencia.

b) Elaboracién de propuestas de modificacién de
las relaciones de puestos de trabajo del personal
adscrito a la Presidencia.

c) Elaboracion de estudios sobre las plantillas de
personal de las distintas unidades de la
Presidencia, asi como sus actualizaciones.

d) Tramitacion de los procedimientos
disciplinarios y la tramitacion, elaboracién de
informes y propuestas de resolucion respecto de
los recursos administrativos y las reclamaciones
administrativas previas al ejercicio de acciones
laborales.

e) Tramitacion de incidencias en némina vy
situaciones de personal.

f) Gestiébn de ndminas e indemnizaciones por
razon del servicio.

g) Custodia y mantenimiento de los expedientes
de personal.

h) Elaboracion de informes y propuestas de
resolucidn respecto de los recursos
administrativos y reclamaciones previas en
materia de personal.

i) Gestion y tramitacion de las sentencias judiciales
firmes en materia de personal.

j) Cualquier otra que se le encomiende en relacion
con las materias que le son propias.

Articulo 77. Servicio de Coordinacion
Supervisién de Proyectos

Al Servicio de Coordinacién y Supervisién de
Proyectos le corresponden las funciones
siguientes:

a) Verificar que se han tenido en cuenta tanto las
disposiciones de cardacter legal o reglamentario,
como la normativa técnica, y sus modificaciones,
que resulte de aplicacion a cada tipo de
anteproyecto y proyecto de obra, cuya
supervision exija la legislacidn vigente, en relacion
con los proyectos que le encomiende la
Subsecretaria.

b) Supervisidn de la adecuacion de los precios de
los materiales a la ejecucién del contrato de obras,
en coordinacién con el resto de las unidades
administrativas.

Y



c) Elaboracié i manteniment de bases de preus
d’unitats d’obra, en coordinacié amb la resta de
les unitats administratives.

d) Proposta a I'd0rgan de contractacid de criteris i
orientacions de caracter tecnic per a incloure’ls, si
és el cas, en la circular, la norma o la instruccié
corresponent.

e) Proposar la redaccid de projectes o memories
valorades relatives a obres de reformes,
reparacions o ampliacié dels edificis adscrits al
departament, llevat que la competéncia sobre
estos corresponga a altres unitats.

f) Assistir técnicament i supervisar les actuacions
relatives al funcionament i el manteniment dels
edificis adscrits al departament en col-laboracié
amb els organs directius, sempre que no siguen
atribuides a altres organs o departaments de la
Generalitat.

g) Prestar assessorament i suport técnic al Servici
de Contractacid en la tramitacio dels expedients
d’obres.

h) Efectuar el seguiment de les obres realitzades
directament o indirectament pel departament,
llevat que esta competencia la tinguen assignada
altres unitats.

i) Emetre els informes técnics que exigisca la
normativa vigent o que siguen sol-licitats per les
diferents unitats del departament.

j) Col-laborar en les actuacions encaminades a
optimitzar I'ds i I'assignacié d’espais en els
immobles adscrits al departament, i la posada en
marxa de nous equipaments.

k) Impulsaricol-laborar en la gestié de les mesures
que promoguen l'accessibilitat universal i
I’eliminacié de barreres arquitectoniques, sense
perjui de I'emissié dels informes técnics que
corresponguen a altres unitats per radé de la
materia o especificitat.

1) I, en general, donar suport a la Subsecretaria en
relaci6 amb projectes tecnics, obres i plans
d’actuacié, mitjancant I'assessorament tecnic i la
coordinacio amb les altres unitats administratives,
especialment amb el Servici d’Infraestructures
Esportives.

Subseccid segona
Subdireccié General del Gabinet Tecnic

Article 78. Subdireccié General del Gabinet Técnic
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c) Elaboracién y mantenimiento de bases de
precios de unidades de obra, en coordinacidn con
el resto de las unidades administrativas.

d) Propuesta al drgano de contrataciéon de
criterios y orientaciones de cardcter técnico para
su inclusidn, en su caso, en la circular, norma o
instruccidn correspondiente.

e) Proponer la redaccion de proyectos o memorias

valoradas relativas a obras de reformas,
reparaciones o ampliacién de los edificios
adscritos al departamento, salvo que la

competencia sobre estos corresponda a otras
unidades.
f) Asistir técnicamente y supervisar las
actuaciones relativas al funcionamiento vy
mantenimiento de los edificios adscritos al
departament en colaboracién con los 6érganos
directivos, siempre que no estén atribuidas a otros
drganos o departamentos de la Generalitat.

g) Prestar asesoramiento y apoyo técnico al
Servicio de Contratacidn en la tramitacidn de los
expedientes de obras.

h) Efectuar el seguimiento de las obras realizadas
directa o indirectamente por el departamento,
salvo que esta competencia la tengan asignada
otras unidades.

i) Emitir los informes técnicos que exija la
normativa vigente o que sean solicitados por las
diferentes unidades del departamento.

j) Colaborar en las actuaciones encaminadas a
optimizar el uso y asignacién de espacios en los
inmuebles adscritos al departamento, y la puesta
en marcha de nuevos equipamientos.

k) Impulsar y colaborar en la gestion de las
medidas que promuevan la accesibilidad universal
y la eliminacidn de barreras arquitectdnicas, sin
perjuicio de la emision de los informes técnicos
que correspondan a otras unidades por razén de
la materia o especificidad.

[) Y, en general, prestar apoyo a la Subsecretaria
en relacién con proyectos técnicos, obras y planes
de actuacién, mediante el asesoramiento técnico
y la coordinacién con las demads unidades
administrativas, especialmente con el Servicio de
Infraestructuras Deportivas.

Subseccién segunda
Subdireccién General del Gabinete Técnico

Articulo 78. Subdireccion General del Gabinete



1. A la Subdireccié General del Gabinet Tecnic i
corresponen les funcions concernents a
|’assessorament  tecnic, informes, estudis,
documentacié i seguiment parlamentari. Aixi
mateix, de manera transversal i coordinant-se
amb la Direccié General d’lgualtat i de I'Institut de
les Dones, la Subdirecci6 General del Gabinet
Teécnic exercira, en I'ambit de |la Presidencia, com
a Unitat d’lgualtat, les funcions seglients:

a) Vetlar per l'aplicacid efectiva del principi
d’igualtat entre dones i homens.

b) Realitzar el seguiment, lavaluacio i el
desenvolupament del grau de compliment de la
normativa vigent en matéria d’igualtat entre
dones i homens.

c) Assessorar en l'elaboracié d’informes sobre
impacte per rad de genere.

d) Supervisar i proposar mesures per a la
incorporacié de la perspectiva de genere en
qualsevol actuacié que es duga a terme en I'ambit
de les competencies de la Presidencia, aixi com
analitzar els resultats que la seua realitzacié ha
tingut respecte del genere.

e) Fomentar i assegurar I'Us de llenguatge no
sexista i no discriminatori en els documents i els
informes elaborats en la Presidéencia.

f) Assistir técnicament en [l'elaboracié de la
publicitat institucional promoguda des de la
Presidéncia de manera que esta transmeta valors
positius i igualitaris, evitant estereotips de genere.

g) Supervisar i proposar mesures per a la
incorporacié de la perspectiva de genere en
I’elaboracié dels pressupostos.

h) Recaptar la informacid estadistica generada per
I'activitat de la Presidéncia i assessorar en relacid
amb la seua elaboracid, a més de realitzar I’analisi,
el seguiment i el control, des de la dimensi6 de
génere, de les estadistiques oficials relacionades
amb el seu ambit competencial.

i) Promoure I'elaboracié d’estudis d’investigacio i
informes técnics de diagnostic de la situacid de les
dones en relacié amb les arees d’activitat del
departament, amb la finalitat de detectar i
corregir possibles situacions de desigualtat entre
dones i homens.

j) Assessorar en |'elaboracié de plans d’igualtat,
col-laborar en I'avaluacié d’estos i proposar
I’adopcié de mesures correctores.
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Técnico

1. A la Subdireccidn General del Gabinete Técnico
le corresponden las funciones concernientes al
asesoramiento técnico, informes, estudios,
documentaciéon y seguimiento parlamentario.
Asimismo, de forma transversal y coordindndose
con la Direccién General de lIgualdad y del
Instituto de las Mujeres, la Subdireccion General
del Gabinete Técnico ejercera, en el ambito de la
Presidencia, como Unidad de Igualdad, Ilas
siguientes funciones:

a) Velar por la aplicacidn efectiva del principio de
igualdad entre mujeres y hombres.

b) Realizar el seguimiento, evaluacién y desarrollo
del grado de cumplimiento de la normativa
vigente en materia de igualdad entre mujeres y
hombres.

c) Asesorar en la elaboracién de informes sobre
impacto por razon de género.

d) Supervisar y proponer medidas para la
incorporaciéon de la perspectiva de género en
cualquier actuaciéon que se lleve a cabo en el
ambito de las competencias de la Presidencia, asi
como analizar los resultados que su realizacion ha
tenido con respecto al género.

e) Fomentar y asegurar el uso de lenguaje no
sexista y no discriminatorio en los documentos e
informes elaborados en la Presidencia.

f) Asistir técnicamente en la elaboracién de la
publicidad institucional promovida desde Ila
Presidencia de forma que esta transmita valores
positivos e igualitarios, evitando estereotipos de
género.

g) Supervisar y proponer medidas para la
incorporacién de la perspectiva de género en la
elaboracion de los presupuestos.

h) Recabar la informacidn estadistica generada
por la actividad de la Presidencia y asesorar en
relacién con su elaboracién, ademas de realizar el
anadlisis, seguimiento y control, desde Ia
dimension de género, de las estadisticas oficiales
relacionadas con su ambito competencial.

i) Promover la elaboracion de estudios de
investigacion e informes técnicos de diagndstico
de la situacién de las mujeres en relacién con las
areas de actividad del departamento, con la
finalidad de detectar y corregir posibles
situaciones de desigualdad entre mujeres y
hombres.

j) Asesorar en la elaboracion de planes de
igualdad, colaborar en su evaluacion y proponer la
adopcidn de medidas correctoras.



k) Impulsar la formacié i la sensibilitzacio del
personal del departament en relacié amb I'abast i
el significat del principi d’igualtat d’oportunitats
entre dones i homens, mitjangant la formulacié de
propostes d’accions formatives a la Direccid
General d’lgualtat i de I'Institut de les Dones.

/) Promoure i impulsar el desenvolupament de
mesures de corresponsabilitat i conciliacié de la
vida personal, laboral i familiar que s’adopten des
de la conselleria amb competéncies en funcid
publica.

m) Impulsar i proposar mesures especifiques
dirigides a corregir situacions de desigualtat social
que afecten especialment dones en exclusid
social, victimes de violéncia o que patixen
discriminacié multiple.

2. La Subdirecci6 General del Gabinet Tecnic
s’estructura en els servicis seglients:

a) Servici d’Informes i Activitat Parlamentaria.

b) Servici de Documentacié, Publicacions i
Estadistica Departamental.
Article 79. Servici d’Informes i Activitat

Parlamentaria

Al Servici d’'Informes i Activitat Parlamentaria i
corresponen les funcions seglients:

a) Assessorar, conformement a criteris de
competéncia técnica i des d’una perspectiva
pluridisciplinaria, els drgans superiors i els centres
directius del departament.

b) Elaborar i analitzar la informacié i la
documentacié sobre les matéries propies de la
Presidencia, preparant els informes, els estudis
tecnics i les memories necessaris.

¢) Coordinar les actuacions de la Presidéncia
relacionades amb I'activitat parlamentaria.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sdn propies.

Article 80. Servici de Documentacio, Publicacions i
Estadistica Departamental

Al Servici de Documentacio,
Estadistica Departamental i
funcions seglients:

a) Gestionar les bases de dades d’interés per als
diferents oOrgans superiors i directius en qué
s’estructura la Presidéncia.

b) Col-laborar en el tractament, I'organitzacio i la
recuperacié de la documentacié rellevant per al

i
les

Publicacions
corresponen
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k) Impulsar la formacidn y sensibilizacién del
personal del departamento en relacién con el
alcance vy significado del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres,
mediante la formulacion de propuestas de
acciones formativas a la Direccidn General de
Igualdad y del Instituto de las Mujeres.

[) Promover e impulsar el desarrollo de medidas
de corresponsabilidad y conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar que se adopten desde
la conselleria con competencias en funcién
publica.

m) Impulsar y proponer medidas especificas
dirigidas a corregir situaciones de desigualdad
social que afecten especialmente a mujeres en
exclusidn social, victimas de violencia o que sufren
discriminacién multiple.

2. La Subdireccion General del Gabinete Técnico
se estructura en los siguientes servicios:

a) Servicio de Informes y Actividad Parlamentaria.
b) Servicio de Documentacién, Publicaciones vy
Estadistica Departamental.

Articulo 79. Servicio de Informes y Actividad
Parlamentaria

Al Servicio de Informes y Actividad Parlamentaria
le corresponden las siguientes funciones:

a) Asesorar, con arreglo a criterios de
competencia técnica y desde una perspectiva
pluridisciplinar, a los érganos superiores y centros
directivos del departamento.

b) Elaborar vy analizar la informaciéon vy
documentacién sobre las materias propias de la
Presidencia, preparando los informes y estudios
técnicos y memorias necesarios.

c) Coordinar las actuaciones de la Presidencia
relacionadas con la actividad parlamentaria.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

Articulo 80. Servicio de Documentacion,
Publicaciones y Estadistica Departamental

Al Servicio de Documentacion, Publicaciones y
Estadistica Departamental le corresponden las
siguientes funciones:

a) Gestionar las bases de datos de interés para los
distintos drganos superiores y directivos en que se
estructura la Presidencia.

b) Colaborar en el tratamiento, organizacién y
recuperacion de la documentacién relevante para



desenvolupament de les funcions
d’assessorament corresponents a la Subdireccié
General.

c) Proposar i elaborar publicacions i estadistiques
d’interés per als diferents oOrgans i unitats
administratives adscrits a la Presidencia.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies

Subseccio tercera
Subdireccié General de Coordinacio

Article 81. Subdireccié General de Coordinacid

1. Sense perjui de la seua dependéncia organica de
la Subsecretaria, la Subdirecci6 General de
Coordinacié estara subjecta a la dependeéncia
funcional de la Direccié General d’Organitzacio,
Coordinacié i Relacions Institucionals o de la
Direccié General de la Secretaria del Gabinet del
President quan actue com a oOrgan de suport a
estes en els seus ambits d’atribucions respectius.

2. A la Subdirecci6 General de Coordinacié li
correspon planificar, dirigir, controlar, coordinar i
supervisar I'activitat del Servici de Coordinacié i
Gestio.

Article 82. Servici de Coordinacié i Gestid

Al Servici de Coordinacié i Gestid li corresponen les
funcions seglients:

a) Dur a terme les gestions administratives que
requerisca el desenvolupament dels actes de
caracter representatiu de la persona titular de la
Presidencia de la Generalitat.

b) Tramitar i gestionar expedients de gasto,
factures i subvencions en I'ambit funcional de Ia
Subdireccidé General de Coordinacid.

¢) Autoritzar i coordinar I'accés a I'aplicacié de
I"'agenda d’alts carrecs.

d) Qualsevol altra que se li encomane en relacié
amb les materies que li sén propies.

Subseccié quarta
Delegat o delegada de proteccid de dades

Article 83. Delegat o delegada de proteccio de
dades

1. Sota la dependéncia organica de Ia
Subsecretaria, el delegat o delegada de Proteccid
de Dades de la Generalitat, amb rang de
subdirector o subdirectora general, exercira amb
autonomia funcional les atribucions seglients:
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el desarrollo de las funciones de asesoramiento
correspondientes a la Subdireccién General.

c) Proponery elaborar publicaciones y estadisticas
de interés para los distintos érganos y unidades
administrativas adscritos a la Presidencia.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacidn con las materias que le son propias

Subseccion tercera
Subdireccién General de Coordinacion

Articulo 81. Subdireccion General de Coordinacion
1. Sin perjuicio de su dependencia organica de la
Subsecretaria, la Subdireccion General de
Coordinacion estard sujeta a la dependencia
funcional de la Direccién General de Organizacion,
Coordinacion y Relaciones Institucionales o de la
Direccidon General de la Secretaria del Gabinete
del President cuando actle como drgano de
apoyo a las mismas en sus respectivos ambitos de
atribuciones.

2. A la Subdireccion General de Coordinacién le
corresponde  planificar, dirigir, controlar,
coordinar y supervisar la actividad del Servicio de
Coordinacion y Gestion.

Articulo 82. Servicio de Coordinacién y Gestion
Al Servicio de Coordinacion y Gestidn
corresponden las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo las gestiones administrativas que
requiera el desarrollo de los actos de caracter
representativo de la persona titular de la
Presidencia de la Generalitat.

b) Tramitar y gestionar expedientes de gasto,
facturas y subvenciones en el ambito funcional de
la Subdireccién General de Coordinacion.

c) Autorizary coordinar el acceso a la aplicacion de
la agenda de altos cargos.

d) Cualquier otra que se le encomiende en
relacién con las materias que le son propias.

le

Subseccién cuarta
Delegado o delegada de proteccién de datos

Articulo 83. Delegado o delegada de proteccién de
datos

1. Bajo la dependencia organica de |la
Subsecretaria, el Delegado o Delegada de
Proteccién de Datos de la Generalitat, con rango
de subdirector o subdirectora general, ejercera
con autonomia funcional las atribuciones



a) Informar i assessorar les persones responsables
o encarregades del tractament en I’Administracié
de la Generalitat i el seu sector public
instrumental, i el personal que duga a terme
tractaments de dades, de les obligacions que els
incumbixen en relaci6 amb la normativa de
proteccio de dades personals.

b) Supervisar el compliment del que preveu la
normativa de proteccié de dades i les politiques de
I’Administracié de la Generalitat i el seu sector
public instrumental en esta mateéria i I'assignacid
de responsabilitats.

¢) Inspeccionar els procediments relacionats amb
la proteccié de dades de caracter personal.

d) Proporcionar |'assessorament necessari en
relaci6 amb les avaluacions d’impacte en la
proteccio de dades i supervisar la seua aplicacié de
conformitat amb [I'article 35 del Reglament
general de proteccid de dades.

e) Cooperar amb I'autoritat de control.

f) Actuar com a punt de contacte de l'autoritat de
control en qlestions relacionades amb els
tractaments, incloent-hi la consulta prévia a qué
es referix 'article 36 del Reglament general de
proteccio de dades.

g) Actuar com a punt de contacte amb les
persones interessades pel que fa a totes les
gliestions relatives al tractament de les seues
dades personals i a I'exercici dels seus drets.

h) Atendre les reclamacions en materia de
proteccio de dades efectuades directament per les
persones interessades o remeses per l'autoritat de
control d’acord amb el que establix I'article 37 de
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccid de dades personals i garantia dels drets
digitals.

i) Realitzar consultes a I'autoritat de control, si és
el cas, sobre qualsevol altre assumpte.

j) Emetre recomanacions a les persones
responsables o encarregades del tractament en
materia de proteccio de dades.

k) Assegurar que les violacions de la seguretat de
les dades es notifiquen a les autoritats, en
coordinacid amb les persones responsables en
materia de seguretat de la informacid.

/) Elaborar un informe anual de les activitats
realitzades i les seues conclusions.

m) Conscienciar i formar el personal que participa
en les operacions de tractament.
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siguientes:

a) Informar y asesorar a las personas responsables
o encargadas del tratamiento en la Administracion
de la Generalitat y su sector publico instrumental,
y al personal que lleve a cabo tratamientos de
datos, de las obligaciones que los incumben en
relacidn con la normativa de proteccién de datos
personales.

b) Supervisar el cumplimiento de lo previsto en la
normativa de proteccién de datos y las politicas de
la Administracidon de la Generalitat y su sector
publico instrumental en esta materia y Ia
asignacion de responsabilidades.

c) Inspeccionar los procedimientos relacionados
con la protecciéon de datos de cardcter personal.
d) Proporcionar el asesoramiento necesario en
relacion con las evaluaciones de impacto en la
proteccidén de datos y supervisar su aplicacion de
conformidad con el articulo 35 del Reglamento
general de proteccidn de datos.

e) Cooperar con la autoridad de control.

f) Actuar como punto de contacto de la autoridad
de control en cuestiones relacionadas con los
tratamientos, incluyendo la consulta previa a que
se refiere el articulo 36 del Reglamento general de
proteccion de datos.

g) Actuar como punto de contacto con las
personas interesadas por lo que respecta a todas
las cuestiones relativas al tratamiento de sus
datos personales y al ejercicio de sus derechos.

h) Atender las reclamaciones en materia de
proteccién de datos efectuados directamente por
las personas interesadas o remitidas por la
autoridad de control de acuerdo con lo
establecido en el articulo 37 de la Ley orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales.

i) Realizar consultas a la autoridad de control, en
su caso, sobre cualquier otro asunto.

j) Emitir recomendaciones a las personas
responsables o encargadas del tratamiento en
materia de proteccion de datos.

k) Asegurar que las violaciones de la seguridad de
los datos sean notificadas a las autoridades, en
coordinacion con las personas responsables en
materia de seguridad de la informacion.

[) Elaborar un informe anual de las actividades
realizadas y sus conclusiones.

m) Concienciar y formar al personal que participa
en las operaciones de tratamiento.



n) Qualsevol altra funcié que li atribuisca la
normativa en matéria de proteccié de dades.

2. Es consideraran inclosos en I'ambit de les
competéncies del delegat o delegada de Proteccio
de Dades els centres docents, sanitaris i de servicis
socials titularitat de I"Administracié de Ila
Generalitat i el seu sector public instrumental.

3. Per al compliment, el desenvolupament i
I’execucié de les seues funcions, el delegat o
delegada de Proteccié de Dades de la Generalitat
comptara amb cinc subdelegacions de proteccio
de dades adjuntes, amb rang de direccié de servici,
amb funcions dirigides respectivament als ambits
seglients:

a) Administracié de la Generalitat, excepte I'ambit
previst en la lletra e d’este apartat.

b) Sector public instrumental.

¢) Sector sanitari.

d) Sector educatiu

e) Servicis socials i igualtat.

4. Als subdelegats i subdelegades els corresponen,
en els seus ambits d’actuacié respectius, les
funcions seglients:

a) Demanar informacid i identificar les activitats
de tractament de dades en col-laboracié amb els
responsables o els encarregats del tractament.

b) Analitzar i comprovar la conformitat amb la
normativa de les activitats de tractament.

c) Assessorar i supervisar, entre altres, en les arees
seguents:

1la. Compliment de principis relatius al tractament.

2a. Identificaci6 de les bases juridiques dels
tractaments.

3a. Valoracid de compatibilitat de finalitats
diferents de les que van originar la recollida inicial
de les dades.

4a. Proposta, en col-laboracié amb les conselleries
competents, d’impartici6 de programes de
formacid i sensibilitzacié del personal en materia
de proteccié de dades.

5a. Disseny i implantacié de mesures d’informacié
a les persones afectades pels tractaments de
dades.

6a. Establiment de mecanismes de recepcid i
gestid de les sol-licituds d’exercici de drets per part
de les persones interessades.

7a. Valoracio de les sol-licituds d’exercici de drets
per part de les persones interessades.

8a. Identificacié dels instruments de transferencia
internacional de dades adequats a les necessitats
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n) Cualesquiera otras funciones que le atribuya la
normativa en materia de proteccién de datos.

2. Se consideraran incluidos en el ambito de las
competencias del Delegado o Delegada de
Proteccion de Datos los centros docentes,
sanitarios y de servicios sociales titularidad de la
Administracion de la Generalitat y su sector
publico instrumental.

3. Para el cumplimiento, el desarrollo y la
ejecuciéon de sus funciones, el Delegado o
Delegada de Proteccidn de Datos de la Generalitat
contard con cinco subdelegaciones de proteccion
de datos adjuntas, con rango de jefatura de
servicio, con funciones dirigidas respectivamente
a los siguientes ambitos:

a) Administracion de la Generalitat, excepto el
ambito previsto en la letra e) de este apartado.

b) Sector publico instrumental.

c) Sector sanitario.

d) Sector educativo

e) Servicios sociales e igualdad.

4. A los subdelegados y subdelegadas les
corresponden, en sus respectivos ambitos de
actuacion, las funciones siguientes:

a) Pedir informacién e identificar las actividades
de tratamiento de datos en colaboracién con los
responsables o encargados del tratamiento.

b) Analizar y comprobar la conformidad con la
normativa de las actividades de tratamiento.

c) Asesorar y supervisar, entre otras, en las areas
siguientes:

12, Cumplimiento de principios
tratamiento.

22, |dentificacién de las bases juridicas de los
tratamientos.

32, Valoracidon de compatibilidad de finalidades
diferentes de las que originaron la recogida inicial
de los datos.

42 Propuesta, en colaboracidn con las consellerias
competentes, de imparticion de programas de
formaciéon y sensibilizaciéon del personal en
materia de proteccion de datos.

52, Disefio e implantacién de medidas de
informacidon a las personas afectadas por los
tratamientos de datos.

62. Establecimiento de mecanismos de recepcion
y gestion de las solicitudes de ejercicio de
derechos por parte de las personas interesadas.
72. Valoracion de las solicitudes de ejercicio de
derechos por parte de las personas interesadas.
82. Identificacion de los instrumentos de
transferencia internacional de datos adecuados a

relativos al



i les caracteristiques de I'organitzacié i de les raons
que justifiquen la transferéncia.

9a. Disseny i implantacidé de politiques de
proteccio de dades.

10a. Auditoria de proteccié de dades.

11a. Analisi de risc dels tractaments realitzats.

12a. Implantacié de les mesures de proteccié de
dades des del disseny i proteccié de dades per
defecte adequades als riscos i la naturalesa dels
tractaments.

13a. Implantacid de les mesures de seguretat
adequades als riscos i la naturalesa dels
tractaments.

14a. Establiment de procediments de gestid de
violacions de seguretat de les dades, incloent-hi
I"avaluacid del risc per als drets i les llibertats de
les persones afectades i els procediments de
notificacié a les autoritats de supervisid i a les
persones afectades.

15a. Determinacié de la necessitat de realitzacio
d’avaluacions d’impacte sobre la proteccié de
dades.

16a. Realitzacié d’avaluacions d’impacte sobre la
proteccio de dades.

d) Qualsevol altra que se’ls encomane en relacié
amb les materies que els sén propies.

5. El delegat o la delegada de proteccié de dades i
les subdelegacions exerciran les seues funcions
amb total independéncia, prestant [Iatencid
deguda als riscos associats a les operacions de
tractament, tenint en compte la naturalesa,
I’abast, el context i les finalitats del tractament.

Igualment, exerciran les seues funcions de manera
coordinada amb els centres directius, els organs,
les unitats i, en general, amb qualsevol agent de la
Generalitat i del seu sector public instrumental,
competent en materia de seguretat de la
informacio.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Régim transitori de les unitats i els llocs
de treball de nivell administratiu

Les wunitats i els llocs de treball d’ambit
administratiu subsistiran i continuaran donant el
suport administratiu en relacié amb els assumptes
i els expedients que els corresponga per rad de la
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las necesidades y caracteristicas de la
organizaciéon y de las razones que justifican la
transferencia.

92, Disefio e implantacién de politicas de
proteccion de datos.

102, Auditoria de proteccién de datos.

112, Andlisis de riesgo de los tratamientos
realizados.

122, Implantacion de las medidas de proteccidon de
datos desde el disefio y proteccién de datos por
defecto adecuadas a los riesgos y naturaleza de los
tratamientos.

132, Implantacion de las medidas de seguridad
adecuadas a los riesgos y naturaleza de los
tratamientos.

142, Establecimiento de procedimientos de
gestion de violaciones de seguridad de los datos,
incluida la evaluacién del riesgo para los derechos
y libertades de las personas afectadas y los
procedimientos de notificacién a las autoridades
de supervisién y a las personas afectadas.

152, Determinacién de la necesidad de realizacién
de evaluaciones de impacto sobre la proteccion de
datos.

162 Realizacién de evaluaciones de impacto sobre
la proteccién de datos.

d) Cualquier otra que se les encomiende en
relacién con las materias que los son propias.

5. El delegado o la delegada de proteccion de
datos y las subdelegaciones ejerceran sus
funciones con total independencia, prestando la
debida atenciéon a los riesgos asociados a las
operaciones de tratamiento, teniendo en cuenta
la naturaleza, el alcance, el contexto y las
finalidades del tratamiento.

Igualmente, ejerceran sus funciones de manera
coordinada con aquellos centros directivos,
organos, unidades, y en general, con cualquier
agente de la Generalitat y de su sector publico
instrumental, competente en materia de
seguridad de la informacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de las unidades vy
puestos de trabajo de nivel administrativo

Las unidades y puestos de trabajo de nivel
administrativo permanecerdn subsistentes y
seguirdn dando el soporte administrativo en
relacién con aquellos asuntos y expedientes que



mateéria, sense perjui de la competéncia per a
resoldre dels organs que la tenen atribuida, i la
seua retribucid s’efectuara amb carrec als
mateixos credits pressupostaris; tot aixo fins que
es duguen a terme les modificacions o les
actuacions que siguen procedents en estos llocs,
en el marc de la normativa vigent en materia de
funcié publica, perquée s’adeqiien a la nova
estructura organica, i sense perjui que,
posteriorment, s’aproven les relacions de llocs de
treball adaptades a esta. Aixi mateix, des del
moment de I'entrada en vigor del present decret,
es podran produir els canvis d’adscripcié d’unitats
administratives que corresponguen, de
conformitat amb la reorganitzacid efectuada.

Segona. Regim transitori de les unitatsi els llocs de

treball de nivell administratiu de la Direccid
General de I’Advocacia General
Les unitats i els llocs de treball de nivell

administratiu de la Direcci6 General de
I’Advocacia General, configurats segons va establir
el Decret 38/2021, de 30 de desembre, del
president de la Generalitat, pel qual es va
determinar el nivell administratiu de I'estructura
de la Direccié General de I’Advocacia General, de
la Direccio General de Promocid Institucional i de
la Direccid General de Relacions Informatives,
continuaran subsistents, retribuits amb carrec als
mateixos crédits pressupostaris amb els quals es
feia fins ara, i prestant el suport administratiu en
relacié amb els assumptes i els expedients que els
corresponguen en les matéries que gestionaven
amb anterioritat a I'entrada en vigor d’este decret.

Este regim transitori es mantindra fins que es
complete el desenvolupament del nivell
administratiu, per a l'adequacid de la nova
estructura organica, de conformitat amb les
previsions normatives en materia de funcié
publica, i sense perjui que, posteriorment,
s'aproven les relacions de llocs de treball
adaptades a esta estructura.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Unica. Derogacié normativa

1. Es deroguen les disposicions seglients:
- Decret 10/2024, de 12 d’abril, del president de la

les corresponda por razon de la materia, sin
perjuicio de la competencia para resolver de los
drganos que la tienen atribuida, y su retribucion
se realizard con cargo a los mismos créditos
presupuestarios. Todo ello hasta que se lleven a
cabo las modificaciones o actuaciones que
procedan en los mismos, en el marco de la vigente
normativa en materia de funcién publica para su
adecuacioén a la nueva estructura orgdnica y sin
perjuicio de que, posteriormente, sean aprobadas
las relaciones de puestos de trabajo adaptadas a
la misma. Asi mismo, desde el momento de la
entrada en vigor del presente decreto, se podran
producir los cambios de adscripcién de unidades
administrativas que procedan, de conformidad
con la reorganizacion efectuada.

Segunda. Régimen transitorio de las unidades y
puestos de trabajo de nivel administrativo de la
Direccidon General de la Abogacia General

Las unidades y puestos de trabajo de nivel
administrativo de la Direccién General de la
Abogacia General, configurados segun establecid
el Decreto 38/2021, de 30 de diciembre, del
president de la Generalitat, por el que se
determind el nivel administrativo de la estructura
de la Direccion General de la Abogacia General, de
la Direcciéon General de Promocion Institucional y
de la Direccion General de Relaciones
Informativas, continuaran subsistentes,
retribuidos con cargo a los mismos créditos
presupuestarios con los que se venia haciendo
hasta el momento, y prestando el apoyo
administrativo en relacion con los asuntos y
expedientes que les correspondan en las materias
que gestionaban con anterioridad a la entrada en
vigor de este decreto.

Este régimen transitorio se mantendra hasta que
se complete el desarrollo del nivel administrativo,
para la adecuacién de la nueva estructura
organica, de conformidad con las previsiones
normativas en materia de funcion publica, y sin
perjuicio de que, posteriormente, sean aprobadas
las relaciones de puestos de trabajo adaptadas a
dicha estructura.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Derogacién normativa

1. Se derogan las siguientes disposiciones:
- Decreto 10/2024, de 12 de abril, del president de



Generalitat, pel qual es determina el nivell
administratiu de la Presidencia de la Generalitat.
- Orde 1/2024, de 2 d’abril, del vicepresident
primer i conseller de Cultura i Esport, per la qual
es desplega el Decret 186/2023, de 17 d’octubre,
d’aprovacié del Reglament organic i funcional de
la Vicepresidéncia Primera i Conselleria de Cultura
i Esport, pel que afecta a la regulacio de les unitats
administratives de la Direccié General d’Esport.

2. Aixi mateix, queden derogades totes les
disposicions de rang igual o inferior que s’oposen
al que disposa el present decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacié per al desplegament

Sense perjui del que disposa I'article 38 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, es faculta
la persona titular de la Subsecretaria per a dictar
les instruccions que requerisca el desplegament i
I’execucid d’este decret.

Segona. Entrada en vigor

Este decret entrara en vigor I'endema de la
publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

la Generalitat, por el que se determina el nivel
administrativo de Presidencia de la Generalitat.

- Orden 1/2024, de 2 de abril, del vicepresidente
primero y conseller de Cultura y Deporte, por la
gue se desarrolla el Decreto 186/2023, de 17 de
octubre, de aprobacién del Reglamento organico
y funcional de la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Culturay Deporte, por lo que afecta
a la regulacion de las unidades administrativas de
la Direccién General de Deporte.

2. Asimismo quedan derogadas cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en el presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacién para el desarrollo

Sin perjuicio de lo que dispone el articulo 38 de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, se
faculta a la persona titular de la Subsecretaria para
dictar las instrucciones que requiera el desarrollo
y ejecucion de este decreto.

Segunda. Entrada en vigor

Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Valéncia, __de de 2025
EL PRESIDENT DE LA GENERALITAT,

Carlos Mazdn Guixot
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