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Principals dades sobre la situació de la joventut valenciana

§ Les persones joves representen el 19,7% de la 
població total valenciana. Quasi 1 de cada 5 
habitants.

§ El 22% de les persones joves valencianes han 
nascut a l'estranger.

§ 2 de cada 3 persones joves valencianes tenen
un títol de secundària, com a nivell màxim. I 
quasi un 30%, un títol universitari.

§ Més de 77.000 persones joves valencianes
estan inscrites com a demandants d'ocupació. 
El 51% són dones.

§ Quasi el 58% dels treballadors / es joves
tenen contractes temporals i pràcticament la 
meitattenen contractes a temps parcial 
(parcialitat no desitjada)

§ El 17,3% de la població jove valenciana s'ha
emancipat.

§ Una persona jove ha de dedicar, de mitjana, el 
46,9% del salari mensual per al pagament de 
la quota hipotecària i el 73,4% per a la renda 
de lloguer.

§ El risc de patir problemes de salut mental 
afecta al 17,5% de joves valencians.

§ Més d'un terç de les persones joves valencianes
estan en risc de pobresa o exclusió social.

§ Només un 3% de les persones perceptores de 
l'RVI són menors de 25 anys.



§ Ocupació

§ Habitatge

§ Emancipació

§ Educació

§ Salut

§ Mobilitat

§ Participació

§ Cultura

§ Oci

Pla ARIADNA, un repte multidimensional



Pla ARIADNA, una resposta integral des de les polítiques públiques



§ Direcció General	de	Coordinació de	l'Acció de	Govern
de	la	Conselleria de	Presidència.

§ Institut Valencià de	la	Joventut.	Conselleria de	Igualtat
i	Polítiques Inclusives.

§ Consell Valencià de	la	Joventut.

§ Secretaria	Autonòmica d'Universitats i	Recerca.	
Conselleria d'Innovació,Universitats,	Ciència i	Societat
Digital.

§ Direcció General	d'Ocupació i	Formació.	LABORA	-
Servei Valencià d'Ocupació iFormació.

§ Direcció General	de	Coordinació Institucional.	
Conselleria d'Habitatge i	ArquitecturaBioclimàtica.

§ Secretaria	Autonòmica d'Educació.	Conselleria d'Educació,	
Ciència i	Esport.

§ Secretaria	Autonòmica de	Cultura	i	Esport.	Conselleria de	
Educació,	Ciència i	Esport.

§ Direcció General	de	Formació Professional	i	Ensenyaments de	
Règim Especial.	Conselleria d'Educació,	Ciència i	Esport.

§ Instituto	Valencià de	Competitivitat Empresarial.

§ Comissionat per	a	la	Salut Mental.	Conselleria de	Presidència.

§ Conselleria de	Sanitat.

§ Direcció general	per	a	la	Lluita contra	la	fractura	digital.	
Conselleria d'Innovació,	Universitats,	Ciència i	Societat Digital.

Pla ARIADNA. Procés de disseny. Àrees participants.



Pla ARIADNA.
Procés d’elaboració.
Estructura del Pla.



Facilitar l'abordatge, des de l'àmbit de les 

polítiques públiques i en el marc de l'Estratègia

Valenciana per a la Recuperació, dels principals

reptes i oportunitats que permeten a la població

jove de la Comunitat Valenciana la realització

dels seus projectes de vida personals i col·lectius, 

afavoreixen la seua participació plena en la vida 

social i econòmica i potencien la seua contribució

a la construcció d'una societat cohesionada, 

diversa i solidària.

§ Construcció de projectes de vida. Emancipació.

§ Empoderament i desenvolupament comunitari.

§ Igualtat en la diversitat.

Pla ARIADNA. Orientació estratègica.

MISSIÓ DEL PLA IDEES FORÇA



§ Enfocament participatiu

§ Integralitat - cobertura del cicle vital

§ Transversalitat - cooperació interadministrativa

§ Enfocament en les persones

§ Igualtat d'oportunitats

§ Cohesió social i inclusivitat

§ Capil·laritat i equitat territorial

§ Resiliència i adaptació al canvi

4 Objectius
Estratègics

12 Impactes
esperats

17 Indicadors
d’impacte

Pla ARIADNA. Orientació estratègica.

Principis rectors per al disseny i execució del Pla



§ Impacte 1. Increment de la 
participaciójuvenil al mercat laboral.

§ Impacte 2. Reducció de la precarietat
laboralentre treballadors / es joves.

§ Impacte 3. Millora de la salut física, 
mental iemocional.

§ Impacte 4. Facilitació de l'accés jove a l’ 
habitatge

§ Impacte 5. Ajust de la formació
professional a lesnecessitats de 
l'activitat econòmica present ifutura.

§ Impacte 6. Augment de les possibilitats
irecursos per al desenvolupament de la 
carreraprofessional de les persones joves.

PLA ARIADNA. Orientació estratègica.

Objectiu Estratègic 1. Reducció de 
l'impacte de la crisi en les condicions 
de vida de lespersones joves

Objectiu Estratègic 2. Millora de les 
condicions objectives per a 
l'emancipació juvenil



§ Impacte 7. Millora del coneixement i l'ús
perpart de la població jove dels recursos 
desuport, especialment entre els
col·lectius amb mésdificultats.

§ Impacte 8. Increment de la disponibilitat
i l'úsdels recursos per a l'emancipació en 
l'àmbitrural.

§ Impacte 9. Reducció de nivell de pobresa
i l’ exclusió entre la població jove
valenciana.

§ Impacte 10. Increment de la participació de 
lapoblació jove en iniciatives i projectes col·lectius.

§ Impacte 11. Augment de l'oferta i l'ús de recursosper
a la participació i el desenvolupament cultural de 
lespersones joves. 

§ Objectiu Estratègic Transversal. Igualtat
de gènere. 

§ Impacte 12. Consecució d'igualtat efectiva degènere
en l'accés i utilització dels serveis desuport.

Objectiu Estratègic 3. Increment de la 
cohesió social i territorial en la joventut 
valenciana.

Objectiu Estratègic 4. Creació o enfortiment d’ 
espais per a la relació, la creació, la 
participació i el desenvolupament col·lectiu de 
les persones joves de laComunitat Valenciana.

PLA ARIADNA. Orientació estratègica.



3 Eixos d’Intervenció
• Emancipació
• Cohesió social
• Equitat Territorial

6 Àmbits temàtics

• Educació i cultura

• Educació

• Habitatge

• Salut i esport

• Informació i participació

• Mobilitat

27 ACTUACIONS

Pla ARIADNA. Pla d’Acció.



9
actuaciones

Pla ARIADNA. Pla d’Acció.



8
actuaciones

Pla ARIADNA. Pla d’Acció.



Pla ARIADNA. Pla d’Acció.



Pla ARIADNA. Pla d’Acció.



Pla ARIADNA

Distribució del pressupost per 
eix d’intervenció

Distribució del 
pressupost per àrea

Distribució del 
pressupost per any

Pressupost total : 1.785.900.000 €



§ Direcció estratègica

§ Coordinació i intercanvi

§ Desplegament territorial

§ Execució i seguiment

§ Avaluació

§ Comunicació i transparència

Pla ARIADNA. Model de Gobernança.

Àmbits de la Gobernança:



ARIADNA,	Pla	per	a	Joves
Moltes gràcies


